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CARTILHA DE BOAS VINDAS

Old morador, seja bemn-vindo!
E com muita satisfagdo que o recebemos em nosso condominio!

Queremos sempre manter uma boa convivéncia entre nossos vizinhos e, consequentemente,
ter uma melhor qualidade de vida com valorizacdo de nosso patrimdnio. Por isso,
apresentamos abaixo algumas informacoes, dicas, procedimentos e documentos importantes
sobre o dia-a-dia do nosso condominio.

1. DADOS CADASTRAIS
e Em anexo disponibilizamos uma ficha cadastral que deve ser preenchida e
encaminhada a Associacdo, através de e-mail ou entregue pessoalmente. Manter os

dados atualizados ¢ de responsabilidade do proprietario e muito importante para a

seguranca de todos e para uma boa gestdo do nosso condominio.

Contamos com sua colaboracao!
ADMINISTRAGAO

=  ADMINISTRATIVO
gerencia@alphavilleteresina.com
Segunda a sexta-feira das 8h as 12h e 14h as
18h - Sabados das 8h as 12h
Contato: 9 8832-3932

=  ARQUITETURA
tecnico.alphaville@alphavilleteresina.com
Segunda a sexta-feira das 8h as 14h -
Sabados das 8h as 12h

Contato: 9 8832-3836

=  ATENDIMENTO
atendimento@alphavilleteresina.com
Segunda a sexta-feira das 8h as 12h e 14h as
18h sabados das 8h as 12h

Contato: 9 9501-3944

= CLUBE
clube.alphaville@alphavilleteresina.com
Segunda a sexta-feira das 8h as 12h e 14h as
18h, Sabados das 8h as 12h Contato:
9 9465-7006

=  FINANCEIRO
financeiro@alphavilleteresina.com

Segunda a sexta-feira das 8h as 12h e 14h as
18h, sabados das 8h as 12h

Contato: 9 9575-5184

. MANUTENCAO
manutencao@alphavilleteresina.com
Segunda a quinta-feira 7h as 12h e 14h as
18h - Sexta-feira das 7h as 17h

Contatos: 9 8832-3851

= OPERACIONAL
operacional@alphavilleteresina.com

Segunda a quinta-feira 7h as 12h e 14h as
18h — Sexta-feira das 7h as 17h

Contato: 9 8152-6230

=  PORTARIA
seguranca@alphavilleteresina.com
9 8832-4357 - 24h

= TECNICO EM EDIFICA(}()ES
fiscalizacao@alphavilleteresina.com

Segunda a quinta-feira 7h as 12h e 14h as
18h — Sexta-feira das 7h as 17h

Contatos: 9 9466-3712 /9 8142-9621

= TRIAGEM
seguranca@alphavilleteresina.com
Segunda a domingo das 6h as 18h
Contato: 9 9575-4678
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3. REGIMENTO INTERNO
Aqui é onde estdo as regras do nosso condominio. E muito importante que vocé tome

conhecimento delas para que todos em sua unidade saibam seus direitos e deveres a fim de
manter a ordem no condominio.

4. APLICATIVO
Contate a Associacdo, agende o saldo de festas ou reserve areas esportivas, fique por dentro
dos acontecimentos como eventos e receba avisos. Tudo isso no seu smartphone ou tablet.

1. Baixe o aplicativo em seu aparelho;

2. Entre em contato com a Associacgdo e receba seu cddigo de cadastro;

3. Crie sua conta no app e pronto!

5. APLICATIVO SOU EU SOCIAL

Aplicativo exclusivo para liberacao de acesso de convidado ou prestador de servico. Basta
baixar em seu smartphone, inserir os dados solicitados e CRIAR sua propria senha.

6. CAIXA DE CORREIO E CORRESPONDENCIAS

o0 carteiro da residéncia deverda sequir o padrao determinado em
assembleia e é de responsabilidade do proprietdrio fazer a aquisicao,
conforme modelo ao lado, solicite o contato dos prestadores na
Associacao;

e Entrega de correspondéncias estdo sob a responsabilidade dos Correios e
ou transportadoras, ndo tendo a Associa¢ao, qualguer envolvimento em
sua entrega;

eLembre-se que é de extrema importancia informar o CEP, Quadra e Lote
corretamente para recebimento das correspondéncias;

7. INTERNET

Temos fibra 6tica em todo o condominio. Abaixo, seque as empresas que oferecem internet:

ORA TELECOM

IT TECNOLOGIA

IP TECNOLOGIA

HI TECH

UP CONECT

8. PROCEDIMENTOS DE ACESSO — CONVIDADOS E PRESTADORES DE SERVICO

Convidados e prestadores de servico s6 podem fazer acesso se previamente autorizados pelo
proprietdrio através do aplicativo SOU EU SOCIAL ou e-mail enviado para seguranga
(seguranca@alphavilleteresina.com). A autorizacdo prévia ndo isenta o convidado e/ou
prestador de servico de apresentar documento de identificacdo, atualizado com foto, na
portaria.

9. ACADEMIA:
e Horario de funcionamento: 5h as 23h
o ACESSO EXCLUSIVO PARA PROPRIETARIOS E SEUS DEPENDENTES.
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Proibido acesso de criancas desacompanhadas menores de 14 anos.
Proibido entrar sem camisa ou portando roupas inadequadas para
treino.

o Proibido realizar atividades divergentes a praticas de exercicio.

10.  BICICLETARIO:

O Alphaville Teresina disponibiliza para seus Associados aluguel de bicicletas
que inclui

Uma bicicleta e um capacete.

O proprietario devera sempre fazer uso prudente da bicicleta, de forma a
manter a boa conservacao e funcionamento da mesma.

O local de uso esta restrito aos limites do condominio, sendo expressamente
proibida a saida dela de nossas dependéncias.

O proprietario devera proceder a entrega da bicicleta e do capacete alugados
no Clube Alphaville logo que expire seu tempo de uso.

O proprietario sera responsabilizado por qualquer dano causado ao material
alugado.

O aluguel da bicicleta ao proprietario ndo implica qualquer sequro de
responsabilidade civil ou de acidentes pessoais por parte da Associacao
Alphaville Teresina, cabendo a responsabilidade sempre ao proprietario.

O hordrio de retirada/devolugdo é de 9:00 até as 21h. A ndo devolucdo é

passivel de multa e penalidades a serem definidas pelo Conselho.

11. RESTAURANTE:

HORARIO DE FUNIONAMENTO:

o Tercaasexta: 17has 22h

o Sabado: 11has 22h

o e domingo: 07:30 as 22h
Proibida a entrada de comidas e bebidas quando o restaurante estiver
funcionando.

12. COLETA DE LIXO

Dias e Horarios:
o Segunda, quarta e sexta-feira a partir das 14h
Material coletado:
o Lixo organico: e deve estar em sacos e armazenado dentro da lixeira;

Demais materiais (madeiras, caixas e etc.) devem ser descartados em nossas lixeiras de coleta
seletiva localizada proxima a cancela de saida do loteamento.

A lixeira da sua residéncia pode ser solicitada a Coordenac¢do Operacional através do e-mail
operacional@alphavilleteresina.com, informando o dia da mudanca para recebimento.
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TERMO DE INSCRICAO NA ASSOCIAGCAO ALPHAVILLE
TERESINA

Eu, ,na qualidade
de PROMITENTE(S) COMPRADOR(A, ES) do Lote Quadra , do
LOTEAMENTO ALPHAVILLE TERESINA (doravante designado por LOTEAMENTO),
DECLARO(AMOS), para todos os fins de direito, que:

(i) tenho(mos) ciéncia que, sobre o LOTEAMENTO foi instituido o Regulamento das
Restricdes Urbanisticas, que depende de administracdo e fiscalizacdo para o
respectivo cumprimento, bem como que integra o LOTEAMENTO uma Area de Lazer
(Clube), para utilizacao dos adquirentes de lotes;
(i) para exercer a administracdo do LOTEAMENTO, da AREA DE LAZER, dos
equipamentos urbanos e ainda para fiscalizagao do cumprimento do REGULAMENTO
DO LOTEAMENTO e da AREA DE LAZER, foi constituida a ASSOCIAGAO ALPHAVILLE
TERESINA, em 30 de Junho de 2010, a quem incumbira tais obrigagdes, sem
interesse econdmico;
(iii) estou(amos) ciente(s) e concordo(amos) com o pagamento das taxas devidas a
Associacao Alphaville Teresina, a sequir definidas, podendo ser alteradas nos termos
previstos no Estatuto da Associagao:
l. A Associa¢do Alphaville Teresina, efetuara mensalmente a cobranga de taxa,
necessaria para custear as despesas de manutencdo e vigildncia e demais
atividades necessarias ao bom funcionamento do Empreendimento, cujos valores
serdo fixados de acordo com o previsto no Estatuto Social, composta na forma a
sequir (“Taxa de Manutencdo”): a) valor varidvel correspondente ao metro
quadrado de area de terreno, sendo concedido um desconto de 10% (dez por
cento) quando tiver possuir Habite-se da Associacdo Alphaville Teresina da
construcao sobre o Lote, desde que i) analisado o “habite-se”, a Associacao
verifigue que a construcdo obedeceu as restricées existentes e que sobre ela
incidem; e (b) taxa de clube valor definido em regimento interno ou Assembleia.
I.1. A Taxa de Manutencdo mencionada no item “a” sera devida a partir da data
de entrega do LOTEAMENTO.
l.2. A Taxa de Manutencdo mencionada no item “b” sera devida a partir da data
de conclusdo das obras da Area de Lazer.
I.3. A Associacdo Alphaville Teresina efetuard, também, nas hipdteses definidas
no Regulamento do Empreendimento, a cobranca da Taxa de Aprovacao e/ou de
Alteracdo de Projeto, referente a andlise de adequacdo dos projetos de
construcdo as regras e restricdes urbanisticas, na forma do disposto no
Regulamento do Empreendimento e no Estatuto Social.
Il. Os valores acima previstos serdo atualizados da data de registro do
Empreendimento até a data de Conclusdo das Obras de Infraestrutura, de acordo
com a variagao do IGP-M. Apds, tais valores poderdo ser alterados pelo Conselho
Diretor da Associacao Alphaville Teresina, na forma do seu Estatuto Social.
(v) O(A,S) DECLARANTE(S), neste ato, ASSOCIA(M)-SE a Associacdo Alphaville
Teresina, assim permanecendo enquanto titular(es) de direitos de lote, cumprindo
fielmente todas as obrigacGes e regras aplicaveis ao Loteamento, em especial as
constantes do Estatuto Social da Associag¢do Alphaville Teresina, obrigando-se a arcar
com as despesas resultantes das atividades referidas acima, que serdo pagas a
8
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Associacdo Alphaville Teresina, por meio das taxas acima referidas.

(vi) Independentemente de manter a qualidade de ASSOCIADO(S), declaro-me
(declaramo-nos) ciente(s) e de acordo que todas as despesas devidas 8 ASSOCIACAO,
para a atuacdo de administracdo do Empreendimento da AREA DE LAZER, previstas
neste documento e no Estatuto, serdo por mim (nds) devidas, sob pena de
enriquecimento ilicito.

(vii) A representacdo junto a Associa¢do Alphaville Teresina, sera feita por:

Nome:

RG ne: Orgdo expedidor:
CPF/MF ne: Estado Civil:
E-mail:

Endereco residencial

Rua/Av.:

Ne: Complemento:
Bairro: CEP:
Municipio: Estado:

Tel.: (__) Celular: (__)

Teresina, de de 20__ .

PROMITENTE(S) COMPRADOR (A), ( ES)
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FORMULARIO DE CADASTRO DE MORADORES

Manter os dados atualizados é de responsabilidade do proprietario e muito importante para a
seguranca e gestdo do nosso condominio.

Declaro, para os devidos fins, sob pena da Lei Artigo 299 do Cddigo Penal Decreto -
Lei n° 2848/40, que as informacgdes aqui prestadas sdo verdadeiras e dou fé.

Inquilino - conforme Art.92 do Regimento Interno, paragrafos Terceiro e Quarto

Pardgrafo Terceiro. Na hipdtese de locacdo ou comodato de imdvel residencial,
localizado no LOTEAMENTO, e durante sua vigéncia, o ASSOCIADO somente poderd se
utilizar da estrutura do Clube se fizer constar, por escrito, do respectivo contrato que
0 comodatario ou o locatario, bem como, seus dependentes ndo poderdo utilizar-se do
Clube na condicdo de USUARIO PERMANTENTE.

Pardgrafo Quarto. Em ndo constando nada por escrito, presume-se autorizada a
utilizacdo do Clube pelo comodatdrio ou o locatdrio de lotes residenciais, bem como de
seus dependentes, na condicdo de USUARIO PERMANENTE, ficando vetado ao
ASSOCIADO utilizar-se do Clube, até que este retorne d posse direta do imovel, ou que
altere o respectivo contrato para fazer constar a restricdo supra mencionada.

FORMULARIO DE CADASTRO DE MORADORES

Manter os dados atualizados é de responsabilidade do proprietario e muito importante para a
seguranca e gestao do nosso Empreendimento. Todas as informagdes contidas neste
documento sao confidenciais ao Empreendimento.

Declaro, para os devidos fins, sob pena da Lei Artigo 299 do Cddigo Penal Decreto - Lei n°
2848/40, que as informagdes aqui prestadas sdo verdadeiras e dou fé.

Proprietario(a) ( ) Inquilino(a) ( )
Quadra: Lote(s): Data da mudancga: / /

Nome:

CPF ne

RG ne: SSP PNE Data Nasc. / /

Telefones: () «( )

E-mails:

Profissao:

Local/Empresa:

Caso seja inquilino
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Preencher dados do proprietario do imdvel

Nome do proprietario:

CPF ne
RG ne: SSP PNE Data Nasc. / /

Telefones: () ( )

E-mails:

Endereco:

Cidade: Estado:

Profissao:

Local/Empresa:

Moradores que residem na unidade

Necessario anexar documentos comprobatorios do grau de parentesco

Conjuge: Documento:( )sim ( )nado
Nome:
CPF ne
PNE Data Nasc. / / Telefone:( )
Profissao:

Local/Empresa:

Parentesco: Documento:( )sim ( )ndo
Nome:

CPF ne
PNE Data Nasc. / / Telefone:( )
Parentesco: Documento:( )sim ( )ndo
Nome:

CPF ne
PNE Data Nasc. / / Telefone:( )
Parentesco: Documento:( )sim ( )ndo
Nome:

CPF n°

11
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PNE Data Nasc. / / Telefone:( )
Parentesco: Documento:( )sim ( )ndo
Nome:
CPF ne
PNE Data Nasc. / / Telefone:( )

1) Servico prestado:

Nome:

Funciondrios na residéncia
CPF ne

2) Servigo prestado:

Nome:

CPF ne

3) Servico prestado:

Nome:

CPF ne

4) Servico prestado:

Nome:

CPF ne

5) Servigo prestado:

Nome:

CPF ne

1) Espécie:

Possui animais domésticos em casa

( )sim ( )nao

Nome:

Raca:

Idade: Sexo:

Caracteristicas:

Nome:

2) Espécie:

Raca:

Idade: Sexo:

Caracteristicas:

3) Espécie:

Nome:

Raca:

Idade: Sexo:
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Caracteristicas:

4) Espécie: Nome:

Raca: Idade: Sexo:

Caracteristicas:

5) Espécie: Nome:

Raca: Idade: Sexo:

Caracteristicas:

Veiculos
1) Veiculo: Cor: Placa:
2) Veiculo: Cor: Placa:
3) Veiculo: Cor: Placa:
4) Veiculo: Cor: Placa:
5) Veiculo: Cor: Placa:
6) Veiculo: Cor: Placa:
7) Veiculo: Cor: Placa:
8) Veiculo: Cor: Placa:

Observacoes adicionais

Obs.: O envio do formuldrio a Administracdo da Associacdo Alphaville Teresina é de extrema
importancia, pedimos que envie preenchido para: gerencia.alphaville@alphavilleteresina.com
ou através do WhatsApp: (86) 9 8832-3932.

13
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1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. O presente reqgulamento, aprovado pela Assembleia Geral Extraordinaria de 30 de
setembro de 2018, terd por finalidade estabelecer normas de conduta e
procedimentos internos do Loteamento Alphaville Teresina, visando principalmente a
seguranca e o bem estar de toda a comunidade.

1.2. As limitagées e normatizacées abaixo elencadas sdo supletivas e prevalecerao
apos o cumprimento das legislagdes federais, estaduais, municipais, especialmente as
legislacdes de preservacdo ambiental.

1.3. Estardo sujeitas as normas deste Regimento todas as pessoas: proprietarios,
trabalhadores, prestadores de servicos, convidados, visitantes, entregadores, ou quem
que por qualguer outra razao, estejam dentro do loteamento ou nas suas portarias de
acesso, assim como seus veiculos, meios de locomocao e equipamentos que estiverem
portando ou conduzindo.

1.4. Para fixacdo dos valores de multa tomar-se-a como base o VRCM (valor de
referéncia de contribuicdo mensal) que sera sempre o menor valor da taxa de
manutencao, vigente na data que ocorrer a infracao.

1.5. O proprietdrio infrator serd advertido até duas vezes. Caso haja descumprimento
da adverténcia, sera aplicada a multa correspondente a infracdo e em caso de
reincidéncia a multa sera progressiva, de acordo com o item 14.4.

1.6. Em caso de infracdo cometida por prestadores de servicos, convidados ou
visitantes, o proprietdrio que autorizar a entrada do infrator sera responsavel
subsididrio pelo pagamento da multa.

1.7. Fica o Conselho Diretor obrigado e autorizado a promover, através dos meios
competentes e usando a via Administrativa e/ou Judicial mais adequada, a cobranca
das taxas ordindrias, taxas extraordindrias e multas que estiverem inadimplidas, por
mais de 60 (sessenta) dias, devendo, concluso este prazo, proceder a protesto
cartordrio ou inscricdo no SERASA.

1.8.Ficareservado ao ASSOCIADO o direito a dentincia por escrito, e-mail ou aplicativo
do Alphaville Teresina, de qualquer irreqularidade que resulte em danos a
ASSOCIACAO, cometida pelos moradores, empregado/colaborador da ASSOCIACAO,
convidados, servicais, empreiteiros, bem como pelos integrantes da Administracao.

1.9. Os casos omissos porventura existentes neste REGIMENTO INTERNO serao
resolvidos pelo Conselho Diretor, no que lhes competir, conforme determinado pelo
ESTATUTO SOCIAL ou pela ASSEMBLEIA GERAL. Persistindo duvidas e havendo
conflitos que o Conselho Diretor ndo possa solucionar sera convocada a Assembleia
Geral Extraordinaria para discussao do caso.

1.10. Os Membros eleitos integrantes da Administracdo, bem como os membros do
Conselho e os membros das Comissées nao poderdao ser responsabilizados por
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acidentes, danos ou conflitos relativos a pessoas ou bens, caso a vinculagdo causal seja
0 cargo gue ocupam.

2. DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

2.1. Usar e gozar das partes de uso comum do loteamento, das dreas de lazer
comunitdrias e areas de circulacdo interna, desde que ndo impegam idéntico uso e gozo
dos demais moradores.

2.2. Cumprir e fazer cumprir rigorosamente as regras deste Regimento Interno do
Alphaville Teresina.

2.3. Preservar e manter dentro do loteamento a mais rigorosa moralidade, decéncia e
respeito as regras e as pessoas do convivio interno.

2.4. S3o vedadas manifestagdes publicas de modo geral e atos que alterem a rotina,
paz ou tranquilidade do Loteamento Alphaville, salvo eventos previstos em calendario
e/ou autorizados em Assembleia, ou ainda pelo Conselho Diretor. Fica também vedada
a pratica de treino individual ou coletivo de ciclismo que ndo tenha carater de passeio.
A desobediéncia a esta regra implica em multa no valor de 0,25 VRCM.

3. MUDANCA - DOS NOVOS MORADORES

3.1. Ao proprietdrio que obtiver o termo de habite-se da Associacdo Alphaville
Teresina, sera concedido um desconto de 10% (dez por cento) na taxa de manutencao.
A expedicdo do termo de habite-se pela Associacdo estd vinculada a adimpléncia do
proprietdrio com relacdo a taxa de manutencao.

3.2. O agendamento de mudanga devera ser feito através do preenchimento de
FORMULARIO DE CADASTRO DE MORADORES ou outro meio disponivel na Associacdo
do Alphaville Teresina.

3.3. Os servicos de mudanca poderdo ser realizados de segunda a sexta feira, nos
horarios de 08:00 as 18:00 horas, no sdbado de 08:00 as 18:00 horas.

4. DA COLETA DE LIXO, MANUTENGAO E CONSERVAGAO

4.1. O lixo doméstico proveniente de residéncias ou de obras em andamento devera
ser acondicionado em sacos plasticos apropriados, com a separacao do lixo organico
do reciclavel. Compreende-se por lixo reciclavel: papéis, plasticos, metais e vidros.
Multa de 0,25 VRCM.

4.2. Para a coleta de lixo, o morador devera adquirir lixeira (s) de pldstico com tampa,
que devera (3o) ser colocada (s) em frente a residéncia, na divisa com o passeio publico
ou colocar o lixo nas lixeiras grandes existentes na Associacao. Multa 0,25 VRCM.

4.3. Os horarios da coleta de lixo serdo previamente estabelecidos pela Associacdo
Alphaville Teresina.
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4.4. Em hipotese alguma, o lixo podera ser colocado em jardins, cal¢adas, dreas
publicas ou em lotes vagos. Multa de 0,25 VRCM.

4.5. Os servicos de jardinagem das residéncias, bem como das dreas comuns do
Alphaville Teresina incorporadas ao paisagismo do lote, deverdo ser providenciados
pelo proprietario, sempre que se fizer necessario, mediante avaliacdo da Associacdo e
assinatura do Termo de Responsabilidade. Multa de 0,50 VRCM.

4.6. Materiais provenientes da poda de jardim deverdo ser ensacados para que seja
recolhido pela empresa responsavel pela coleta de lixo, do contrdrio, o morador devera
providenciar a retirada do material no prazo maximo de 24 horas. Multa - 0,25 VRCM

4.7. A terra ou adubo para plantio ou manutencao de jardim ndo podera ser depositado
em drea comum ou lote vago e, devera ser retirado no prazo maximo de 24 horas. No
caso de execucdo de taludes, em local visivel, devera ser cumprido o prazo de 7 (sete)
dias para plantio da forracdo. Multa - 0,50 VRCM

5. DO TRANSITO NO LOTEAMENTO

5.1. As normas do Cddigo de Transito Brasileiro (CTB), Lei Federal 9.503/97, devem
ser obedecidas por todos dentro do Loteamento Alphaville Teresina, sendo que serd
dado especial atencao as relativas a direcao por pessoas nao habilitadas, sob influéncia
de dlcool ou de qualquer substancia entorpecente, excesso de velocidade, embriaguez,
direcdo perigosa.

5.2. As velocidades maximas permitidas nas vias internas do loteamento sdo as
indicadas nas placas de sinalizagcdo, nunca ultrapassando 40 Km/h. Multa -1,50 VRCM.

5.3. E expressamente proibido o bloqueio ou obstrucdo das vias publicas, por
associado, ou por qualquer pessoa autorizada, ou ndo, pelo proprietdrio, ainda que
momentdnea ou eventualmente, exceto quando solicitado a sequranca, e por ela
realizado, com a devida aprovacao da Associacao Alphaville Teresina. Multa - 0,50
VRCM.

5.4. E proibido estacionamento ou circulacdo irregular de veiculos em desobediéncia a
sinalizacao estabelecida. Multa - 0,75 VRCM.

5.5. E expressamente proibida a conducdo de veiculo por pessoa sob a influéncia de
alcool ou de qualquer substancia entorpecente. Estard sujeito a mesma punicdo o
condutor ou responsavel pelo veiculo que, por seu estado fisico ou psiquico, ndo estiver
em condi¢cdes de dirigir com seguranca, sujeitando o proprietdrio responsavel as
sancoes legais previstas e ao pagamento de multa além das providéncias legais
pertinentes. Multa -2,00 VRCM.

19




alphuvill_e

5.6. E expressamente proibida a conducdo de veiculos automotores e ciclomotores,
definidos conforme legislacao em vigor, por pessoas nao habilitadas e menores de
idade. Multa -2,00 VRCM. (Aprovado em AGE 17/01/2023).

5.7. E expressamente proibido promover, incentivar ou permitir que se facam corridas
ou “rachas” com veiculos de qualquer poténcia ou cilindrada, bem como com veiculos
de qualquer tipo de tragdo, salvo em eventos organizados pela Associacdo Alphaville
Teresina. Multa 2,00 VRCM.

5.8. Além das normas aqui descritas e as previstas no Cddigo de Transito Brasileiro,
fica expressamente proibido, sob pena de multa:

5.8.1. Desobedecer as ordens emanadas pelos agentes de seguranga e
fiscalizacao de transito do loteamento. Multa 0,5 VRCM.

5.8.2. Utilizar-se do veiculo para, em via publica, demonstrar ou exibir
manobras arriscadas, arrancada brusca, conduzir o veiculo caracterizando direcao
perigosa, derrapagem ou frenagem com deslizamento ou arrastamento de pneus (ou
seja, “cantar” pneus). Multa 2,0 VRCM.

5.8.3. Deixar de dar preferéncia de passagem a pedestres e outros veiculos ndo
motorizados. Multa 0,5 VRCM.

5.8.4. Deixar de reduzir ainda mais a velocidade do veiculo quando as condigdes
assim exigirem e particularmente em frente as residéncias. Multa 0,5 VRCM.

6. DO HELIPONTO

6.1. E expressamente proibido o pouso de helicéptero nas dreas do empreendimento
Alphaville Teresina. Fica proibido ainda qualquer tipo de voo que infrinja as regras
gerais do ar.

6.2. Somente sera permitido pouso de helicéptero, em local previamente determinado
pela Associacdo Alphaville Teresina, apds homologado junto a ANAC. A infringéncia a
esta norma ensejard multa de 2,00 VRCM.

6.3. Todas as normas para pouso e decolagem de helicépteros sequirdo as
determinacdes do D.A.C (Departamento de Aviacao Civil).

7. DRONES

7.1. O drone-aeromodelo pode ser usado por moradores, para fins recreativos,
somente em dreas destinadas ao lazer, previamente determinado pela associacdo
Alphaville Teresina, sendo necessario informar previamente dia e horario do uso. Multa
0,25 VRCM

7.2. A Associacao Alphaville Teresina pode utilizar Drones (VANT - Veiculos Aéreos
N&o Tripulados) em operacdes de seguranca, vigilancia, inspecdo predial e outras
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finalidades voltadas ao objetivo social, devendo observar o regulamento da ANAC
(Agencia Reqguladora de Aviacgao Civil) para o uso dessas aeronaves.

7.3. E proibido o uso de Drones e/ou aeromodelos que desatendam a requlamentacdo
da ANAC.

7.4. A seqguranca estd autorizada a interceptar qualquer aeromodelo em uso sem
autorizacao da Associacao Alphaville Teresina.

8. DOS PARQUES INFANTIS

8.1. Os parques infantis serao de livre acesso aos associados e seus condu, exceto
guando em manutencao, sendo de uso exclusivo das criancas de zero a doze anos.

8.2. A manutencdo e a limpeza dos parques infantis serdo executadas por pessoal
préprio e/ou contratado pela Associacdo Alphaville Teresina. E dever de todos os
moradores/proprietdrios zelarem pela sua conservacdo, cabendo ao proprietdrio
responsavel pela crianca arcar com as despesas de recuperacao de eventuais estragos
provocados pelo mau uso dos brinquedos.

8.3. Para o uso dos brinquedos, deverd ser observada a faixa etaria adequada para
cada brinquedo e as criancas deverdao sempre estar acompanhadas pelo seu
responsavel.

8.4. Todo e qualquer material abandonado, deixado ou esquecido nos parques infantis
serd recolhido e armazenado na sede da Associacdo Alphaville Teresina, por um
periodo de 90 dias. Apds decorrido este prazo, ndo havendo resgate, o material sera
doado para instituicdes de caridade.

8.5. A Associacao Alphaville Teresina ndo se responsabiliza por qualquer acidente ou
incidente que venha a acontecer nos limites dos parques infantis.

9. DOS ANIMAIS DOMESTICOS

9.1. A permanéncia de animais domésticos sera tolerada, devendo seus proprietarios
manté-los restritos a seus lotes em condi¢coes adequadas de sequranca, que
impossibilitem sua evasdo. Quando a passeio nas vias comuns, obrigatorio se fazer o
uso de guias. Em locais de uso comum, os excrementos dos animais devem ser
recolhidos imediatamente pelo tratador, acompanhante ou responsavel, e
acondicionados em recipiente apropriado para langcamento no lixo. Multa 0,25 VRCM.

9.2. Os animais encontrados soltos poderao ser recolhidos pela Associacao Alphaville
Teresina. Multa 0,25 VRCM.

9.3. Qualquer cdo que apresentar alta agressividade e representar perigo a
comunidade podera ser excluido do loteamento pela Associacdo Alphaville Teresina.
Multa de 1,75 VRCM.
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9.4. N3o sera permitida, mesmo em carater privado (sem finalidade comercial), a
criacdo de toda e qualquer espécie de animais que, pelo barulho provocado e as
condi¢des de criacao interfiram no bem-estar da vizinhanca, desrespeitando a lei do
siléncio, e os principios bdsicos de higiene e saude determinados pelo setor de
Engenharia Sanitaria. Multa de 0,75 VRCM.

9.5. Assim como os caes, os gatos somente poderdo circular nas vias comuns do
loteamento com o uso de guias e coleiras. Multa de 0,25 VRCM.

9.6. Os animais existentes no loteamento serao tolerados, desde que nao perturbem
os demais moradores, sejam vacinados, ndo sujem areas comuns e gue permanec¢am
sob estrita vigilancia. Multa — 0,50 VRCM

9.7. E proibida a permanéncia de animais nas dreas comuns. Multa - 0,50 VRCM

9.8. 0 barulho incessante de animais em unidade do loteamento podera ensejar em
notificacao e posterior multa, conforme previsto no item 9.4 retro.

9.9, Os animais, mesmo dentro das unidades do loteamento, ndo devem exalar odor
gue incomode os demais moradores. Multa - 0,25 VRCM.

10. DA PORTARIA E SEGURANCA
Disposicoes Gerais para o Transito de Veiculos e Pessoas no Residencial:

10.1. Sera indispensdvel a todos os empregados, prestadores de servicos e visitantes,
a apresentacao de carteira de identificacdo, expedida por érgaos oficiais, nas portarias.
Qualquer atitude contraria ao dispositivo ira gerar multa de 0,25 VRCM

10.2. O acesso pela entrada de moradores sera restrito aos associados e seus
dependentes cadastrados no sistema de controle de acesso. Outros acessos deverao
ser direcionados para as entradas de visitantes ou servicos, dependendo da situacao.
Multa de 0,25 VRCM.

10.3. Quando a entrada de veiculos for autorizada, a sequranca poderd verificar a
veracidade do destino declarado, e monitorar a saida do veiculo na portaria. Nado
ocorrendo a saida do veiculo, a sequranca devera obter informacdes junto ao
morador/proprietario do lote acerca da permanéncia do prestador de servicos ou
visitante.

10.4. 0 monitoramento por cdmeras sera feito 24 horas, ininterruptamente. Nao serdo
fornecidas copias, ou acessos as imagens gravadas, salvo se requeridos por ordem
judicial ou com autorizacdao do Conselho Diretor da Associacao Alphaville Teresina.

10.5. E expressamente proibida a entrada de bebidas alcodlicas, e armas, nos locais
em obras. Multa 1,50 VRCM.

10.6. Todas as pessoas cadastradas receberdo um cartdo de identificacdo e acesso as
dependéncias do loteamento, emitido pela Associacdo Alphaville Teresina.
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10.7. PROPRIETARIOS

10.7.1. Todos os proprietarios de lotes no Alphaville Teresina deverdo ser
previamente cadastrados no sistema de controle de acesso na Administracao da
Associacao Alphaville Teresina.

10.7.2. Todos os veiculos de proprietdrios serdo identificados pelo sistema de
seguranca e deverao transitar lentamente pela portaria, de modo que possibilite ao
vigilante, como medida de controle e seguranca, a observacao do interior do veiculo, e
seus eventuais acompanhantes.

10.7.3. Os vidros dianteiros do carro (e traseiros quando possivel) devem ser
baixados e a luz interna do carro acesa sempre que o veiculo se aproximar da portaria
do condominio. Além disso, o sequranca podera solicitar que o proprietario desca do
veiculo.

10.7.4. Qualquer irreqularidade constatada pelo proprietdrio deverd ser
comunicada a portaria para a devida averiguacdo e providéncias.

10.8. PRESTADORES DE SERVICOS E EMPREGADOS

10.8.1. Os empregados e/ou prestadores de servicos de proprietdrios, deverao
ser devidamente cadastrados nas portarias.

10.8.2. O cadastro de empregados ou prestadores de servigos sera efetuado
somente se, previamente, autorizado por escrito, e-mail ou aplicativo pelo proprietario
ou por seu representante legal.

10.8.3. Todos os veiculos de prestadores de servicos serdo, previamente,
autorizados pelo proprietario do lote destinado e cadastrados na portaria, no ato da
entrada no loteamento, podendo, por questdo de sequranca, ser realizada revista no
veiculo, tanto na entrada como na saida.

10.8.4. O prestador de servico autorizado a acessar o interior do loteamento
com veiculo devera apresentar documento de identidade oficial ou documento
comprobatdrio de habilitacdo expedido pelo Departamento de Transito (CNH).

10.8.5. O cadastro de prestador de servicos que ndo apresentar movimentacao
de entrada e saida, por periodo superior a 10 dias, e o de empregados domésticos, por
um periodo superior a 35 dias, serd cancelado automaticamente. Para futura entrada,
devera ser providenciado novo cadastro e nova autorizacdo, como descrito no item
10.8.2.

10.8.6. Todo prestador de servico eventual ou fornecedor, tera sua entrada

liberada, mediante autorizacdo do proprietdrio do lote de destino, a partir da qual sera
providenciado o respectivo cadastro provisoério.
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10.8.7. Serdo aplicados ao prestador de servico eventual e fornecedor todos
os procedimentos referentes aos prestadores de servicos e empregados, com excecao
do item 10.8.5.

10.8.8. Cabera a seguranga efetuar vistorias em obras, fiscalizando a
permanéncia de prestadores de servicos, o uso de bebidas alcodlicas, porte e uso de
armas e entorpecentes. Constatada qualquer uma destas situagdes, o proprietdrio serd
notificado, sendo responsabilizado, automaticamente, pelo fato. Multa de 0,75 VRCM.

10.9. VISITANTES

10.9.1. Os visitantes condutores de veiculos serdo cadastrados e identificados
no ato de sua entrada no loteamento, e os demais ocupantes do veiculo poderdo ser
identificados a critério da seqguranca.

10.9.2. Todos os veiculos de visitantes serdo cadastrados na portaria, no ato
da entrada para o loteamento.

10.9.3. O visitante condutor do veiculo deverd apresentar documento de
identidade oficial.

11. DA NORMATIZAGCAO SOBRE FESTAS, REUNIOES E/OU EVENTOS SOCIAIS EM
RESIDENCIAS

Em caso de festas ou outros eventos sociais que demandem grande fluxo de visitantes
no loteamento, os moradores deverao autorizar a entrada dos mesmos da sequinte
forma:

11.1. Todos os convidados deverao ser identificados na portaria do loteamento, e sua
entrada serad liberada apds a conferéncia do nome com a lista de convidados.

11.2. Caso algum convidado esteja acompanhado por pessoa cujo nome ndo esteja
descrito na lista de convidados, a entrada do acompanhante sera permitida, somente,
com prévia autorizacdo do condémino anfitrido.

11.3. O associado deverd entregar/enviar, previamente, ao responsdvel pela
seguranca ou ao setor competente da associacao, uma lista contendo o nome completo
de todos os convidados e outra contendo todos os prestadores de servico do evento.
Nesse caso, poderd a associacdo solicitar a empresa prestadora de servicos de
seguranca que disponibilize um ou mais vigilantes para atender a demanda extra.

11.4. Nos eventos em que a quantidade de convidados superar a 50 pessoas, 0
proprietdrio que promover o evento sera responsavel pelo pagamento de eventuais
acréscimos na contratacdo de vigilantes e porteiros extras que serdo debitados na taxa
de manutencdo referente ao lote da residéncia que estiver promovendo o evento.

11.5. O (s) sequranca (s) extra (s) deverdo permanecer na drea circunvizinha ao
evento, inclusive na area de recuo lateral e fundos do lote, se necessario, auxiliando na
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circulacdo de pessoas e veiculos, buscando preservar a tranquilidade e a sequranca dos
vizinhos e da comunidade em geral.

11.6. Ficard a critério do morador/proprietdrio que estiver realizando o evento a
contratacdo ou nao de seqguranca particular para a parte interna da festa.

11.7. 0 proprietario devera observar o disposto na legislacdo em vigor no que se refere
a intensidade de som ou ruido, estando sujeito as penalidades legais e deste regimento
interno. Para queima de fogos de artificio devera ser observado o limite de horario até
as 22:00 horas, exceto Natal e Réveillon guando ndo tera limite de horario, mas devera
ser informado a seguranca. Multa de 1,50 VRCM

11.8 O proprietario que se sentir incomodado com o barulho nos eventos realizados
nas proximidades de sua residéncia, devera se identificar perante o responsavel pela
sequranca ou junto a geréncia da Associacdo Alphaville e solicitar que seja feita uma
medicao do som no local de origem do barulho.

11.9. Apds a constatacdo de que houve infragdo ao item 11.7, o associado que for alvo
da reclamacdo sera notificado pelo Conselho Diretor e estara sujeito as sequintes
penalidades:

a) Multa de 1,00 VRCM se ndo atender a solicitacdo da vigilancia para adequagao
do volume, imediatamente, apds a notificacao;

b) Caso permaneca a reclamacdo por parte do associado, e ndo for atendida
dentro de 30 minutos apds a primeira, uma nova medicdo sera realizada e, caso
constatado o excesso do volume permitido, a multa prevista na alinea anterior
serd aplicada de forma dobrada.

11.10. E expressamente proibida a promocdo de eventos com venda de ingressos,
salvo se previamente autorizado pelo Conselho Diretor. Multa de 0,25 VRCM por
convidado.

11.11. Aplica-se ao som automotivo e as outras fontes geradoras de som os mesmos
niveis e penalidades estabelecidas neste Regimento.

12. DOS BENS E DOS EMPREGADOS DA ASSOCIAGCAO

12.1. E proibida a solicitacdo de servicos de empregados da Associacdo Alphaville
Teresina, a titulo gratuito ou oneroso, para servicos particulares, salvo se for fora do
horario de trabalho e previamente autorizado pelo conselho diretor. Se constatado este
tipo de prestacao de servicos, pela Associagdo, os empregados serdo advertidos, e o
proprietdrio infrator sera notificado por escrito, pelo Conselho Diretor. Multa de 0,50
VRCM.

12.2. E expressamente proibida, em qualquer caso, a utilizacdo de veiculos, maquinas
e ferramentas da Associacao Alphaville Teresina para fins particulares.

13. DAS PROIBIGOES
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13.1. E expressamente proibido depositar entulho ou qualquer tipo de detrito em lote
préprio ou alheio, ou em vias ou jardins publicos, ainda que autorizado por seu
proprietdrio. A fiscalizacdo advertira o infrator por escrito exigindo providéncias em
24 (vinte e quatro) horas para a reqularizagcdo. O custo da remoc¢ao do entulho ou
detritos sera cobrado do proprietario responsavel, com cobranca no boleto bancario
referente a taxa de manutencdo do més subsequente. Ndo se aplica o disposto neste
item as obras e reformas em andamento de acordo com o Regulamento Interno de
Obras. Multa de 0,75 VRCM.

13.2. E expressamente proibida a utilizacdo de lotes vagos para quaisquer fins, como
por exemplo: circulacdo e estacionamento de veiculos automotores, embarcacoes,
trailers, depdsito de materiais, utilizacdo para pratica de esportes, salvo quando
utilizado como lote de apoio a obra, conforme Reqgulamento Interno de Obras, ou pela
Associacdo Alphaville Teresina com autorizacdo prévia do proprietario do lote. Multa
de 0,50 VRCM por dia.

13.3. E expressamente proibido corte, destruicdo ou modificacdo de arvores, plantas
e gramados das dreas comuns, exceto quando autorizado por escrito pela Associacdo
Alphaville Teresina. Nesse caso, 0s servicos serdo executados pela empresa de
manutencdo do loteamento. O proprietdrio infrator estard sujeito ao pagamento de
multa de 1,00 VRCM, acrescida das despesas por danos, observadas as disposi¢oes
do Regimento Interno de Obras.

13.4. E expressamente proibida a colocacdo de faixas, placas, cartazes, banners e
dispositivos de comunicac¢do visual de cardter comercial, no interior do loteamento,
sendo permitida somente as que atendam aos objetivos da Associacao Alphaville
Teresina e/ou do Alphaville Teresina Clube, (previstas no Estatuto), quais sejam:

a) Comunicacbes de assuntos de interesse comum aos sdcios, publicado pela
Associacao Alphaville Teresina;

b) Comunicacées de informagdes oficiais de interesse comunitario;

¢) Divulgacao de patrocinadores de eventos sociais e esportivos do residencial, fixados
somente durante o evento, em local pré-determinado pela Geréncia da Associacao.

13.5. E expressamente proibida a distribuicido no loteamento de materiais de
propaganda e publicidade, salvo com autorizacdo da Associacdo Alphaville Teresina.
Multa de 0,75 VRCM.

13.6. Nas dreas comuns do loteamento, sdo proibidas quaisquer manifestacoes
politicas ou religiosas coletivas, salvo se autorizadas pela Associacdo Alphaville
Teresina. Sao proibidas manifestacdes, ainda que individuais, que prejudiguem a
ordem, paz e tranquilidade.

13.7. Fica proibida a utilizacdo das vias internas/comuns do loteamento, assim como
do estacionamento do clube, para quarda de embarcacgdes, carretas, reboques e
similares, incluindo nesta proibicdo a quarda de veiculos de proprietarios/moradores
no patio do estacionamento do clube. No se inclui na proibicdo, no que concerne ao
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estacionamento do clube, a quarda em cardter eventual, pelo prazo maximo de 72
horas, desde que autorizado pela Associacao Alphaville Teresina. Multa de 0,50 VRCM.

14. DAS PENALIDADES E DEFESAS

Todas as sugestdes e eventuais reclamagoes deverao ser encaminhadas a Ouvidoria
ou Geréncia da Associacdao Alphaville Teresina sob protocolo, aos cuidados da
administracao.

14.1. As penalidades previstas neste regulamento sdo:
A - Adverténcia escrita;
B - Multa pecunidria;
C — Multa pecuniaria progressiva.

14.2. A aplicacdo das penalidades do 13.1 s6 poderd ser feita pelos membros da
Diretoria. Elas serdo aplicadas através de notificacdo ao infrator, contra recibo, pelos
Correios com aviso de recebimento, ou ainda mediante prova testemunhal, apds
apuracao do fato.

14.3. Para fixacdo do valor da multa tomar-se-a como base o VRCM (valor de
referéncia de contribuicdo mensal - lote padrao), nos termos do item 1.4.

14.4. As multas aplicadas a partir da reincidéncia, serdao de valor dobrado, sendo as
préximas multas progressivas, sempre dobrando o valor da ultima multa aplicada, em
consonancia com o item 14.5.

14.5. A aplicacao de qualquer penalidade pela Associacdo Alphaville Teresina nao
afasta, nem impede que o agente infrator venha a sofrer as medidas de ordem judicial
cabiveis, quando o ato configurar ilicito civil ou penal.

14.6. Toda renda auferida pela aplicacdo de pena pecunidria se revertera em beneficio
da Associacdo Alphaville Teresina e seus objetivos, podendo também ser cobrada
judicialmente dos infratores, com os acréscimos legais cabiveis.

14.7. Qualquer recurso, devera ser interposto dentro de 5 (cinco) dias uteis, a contar
da data de sua notificacdo, tendo sempre efeito suspensivo até sua apreciacao e final
julgamento pelos membros do Conselho Diretor.

14.8. Mantida a multa, apds o associado exercer o seu direito constitucional a ampla
defesa e ao contraditério, o boleto deverd ser pago separado da taxa mensal de
manutencdo, subsequente a aplicacdo desta, e o ndo recolhimento da multa implica
inadimpléncia do Associado, podendo-se efetuar a cobranca judicial, além de protesto
cartordrio e inscricdo no SERASA, ainda que o mesmo esteja em dia com as demais
obrigacoes perante a Associacao.

14.09. Nas relacdes locaticias, o proprietdario da unidade autébnoma sera
responsabilizado, subsidiariamente, pelo pagamento das penalidades pecunidrias
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eventualmente aplicadas ao locatdrio morador, de quem moram com ele, seus
respectivos visitantes e prestadores de servicos permanentes.

14.10. O pagamento da penalidade pecunidria ndo isenta o infrator da obrigacao:

| - De reparar qualquer dano causado;

Il - De restabelecer a situacdo a mesma de origem;

Il - De custear as despesas que se fizerem necessdrias, por forca de ato ou fato
ilicito;

IV - De responder pelas multas que forem aplicadas a Associacdo, pelo poder
publico em razao de seu (s) ato (s).

14.11. O associado que, por seu comprovado comportamento antissocial, gerar
incompatibilidade de convivéncia com os demais associados, podera ser obrigado a
pagar multa de até dez vezes o valor de sua taxa, apds deliberacdo de Assembleia
Geral. O langcamento da multa caberd ao Conselho Diretor.

14.12. Este regulamento entra em vigor, na data de sua aprovagcdo em Assembleia.
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ESTATUTO SOCIAL DA
“ASSOCIACAO ALPHAVILLE TERESINA”

CAPITULO | - DENOMINAGAO SOCIAL, SEDE, FORO, OBJETO E PRAZO DE DURAGAO.
DENOMINAGAO SOCIAL

Artigo 1°. Sob a denominacdo de “ASSOCIACAO ALPHAVILLE TERESINA”, fica
constituida uma Associacdo Civil sem fins econdmicos, politicos ou religiosos,
doravante designada simplesmente ASSOCIACAO, possuindo personalidade juridica e
patrimoénio proprio, distintos de seus associados, cujas atividades regular-se-do por
este Estatuto Social e pela legislacdo que lhe for aplicavel.

SEDE SOCIAL

Artigo 2°. A sede da ASSOCIACAO sera no LOTEAMENTO ALPHAVILLE TERESINA, lote
01 da quadra B, lote O1 da Quadra B1 e lote O1 da Quadra B2, integrantes do
Loteamento Alphaville Teresina, situado na Rodovia BR 343, Km 342 - Regido Data
Cuidos - Zona Sudeste, Municipio de Teresina, Estado do Piaui.

AREA DE ATUACAO

Artigo 3°. A ASSOCIACAO atuard sobre as areas residencial e comercial do
LOTEAMENTO ALPHAVILLE TERESINA, doravante denominado simplesmente
“LOTEAMENTO”, assim entendidos todos os lotes comerciais e os lotes residenciais e
respectivas construcées, areas de circulacdo e equipamentos nele localizados, bem
como sobre a drea onde estardo localizadas as quadras esportivas, piscina,
“Clubhouse”, doravante denominada simplesmente “AREA DE LAZER” ou, ainda,
“ALPHAVILLE TERESINA CLUBE”.

OBJETO
Artigo 4°. A ASSOCIACAO tem por objeto:

a) Propiciar aos ASSOCIADOS TITULARES a administracao, manutencao, limpeza,
vigilancia e conservacao do LOTEAMENTO, do ALPHAVILLE TERESINA CLUBE, das
Areas Verdes e das Areas de Preservacdo Permanente (APP’s), dos equipamentos
urbanisticos nele instalados, bem como a implementacdo de melhorias em relagdo aos
servicos e bens proprios, sempre em carater suplementar aos servigos publicos
prestados pela Municipalidade; incumbe, ainda, & ASSOCIACAO diligenciar junto aos
orgaos publicos a reqular prestacdo dos servigos publicos ao LOTEAMENTO;

b) Fiscalizar a observancia das restricdes urbanisticas aplicaveis aos lotes,
referentes ao uso do solo, e ao direito de construir e utilizar, e zelar para que os
ASSOCIADOS TITULARES conservem os lotes e respectivas edificagées nos termos do
regulamento do LOTEAMENTO, doravante denominado “REGULAMENTO DO
LOTEAMENTO”;

c) Analisar os projetos apresentados pelos proprietarios ou titulares de direitos
sobre os imdveis residenciais e comerciais do LOTEAMENTO, visando sua aprovagao
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na forma disposta no REGULAMENTO DO LOTEAMENTO;

d) Zelar pelo regular funcionamento do “ALPHAVILLE TERESINA CLUBE” e pela
observancia das normas a ele aplicaveis, nos termos dispostos em seu regulamento
préprio, doravante denominado “REGULAMENTO DA AREA DE LAZER”, propiciando
aos seus ASSOCIADOS e frequentadores, sem distincao de raca, sexo, nacionalidade,
credo politico ou religioso e de classe, a pratica de esportes, bem como a realiza¢do de
atividades sociais, culturais, recreativas e civicas nos termos dispostos neste Estatuto
Social e no REGULAMENTO DA AREA DE LAZER;

e) Incrementar a qualidade de vida e cordialidade nas relacbes entre os
ASSOCIADOS, bem como entre estes e os frequentadores do ALPHAVILLE TERESINA
CLUBE;

f) Representar os ASSOCIADOS, ativa e passivamente, na defesa de direitos
coletivos.

Paragrafo Primeiro. O patriménio da ASSOCIACAO serd constituido pelos bens méveis
e imdveis que venham a ser adquiridos pela ASSOCIACAO e, assim também, pelos
demais valores que vierem a compor tal patrimonio, a titulo de contribuicdes de
ASSOCIADOS TITULARES ou de terceiros.

Paragrafo Seqgundo. As atividades-objeto da ASSOCIACAO serdo sempre
desenvolvidas em cardter suplementar as atribuicdes cabiveis aos Poderes Publicos,
por meio de seus 6rgaos competentes, sem, no entanto, caracterizar responsabilidade
da ASSOCIACAO perante seus ASSOCIADOS ou terceiros, por obrigacoes, de fazer
e/ou indenizar, que, por sua natureza, sdo do Poder Publico.

Paragrafo Terceiro. A Associacdo poderd se sub-rogar nos direitos e obrigacoes
assumidos pela Fundacao Alphaville, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob ne°
03.983.978/0001-09, sediada na Avenida Cauaxi, n.° 293, 2° andar, Alphaville, no
Municipio de Barueri, SP, no desenvolvimento de projetos sociais elaborados no
entorno do empreendimento.

Paragrafo Quarto. O lote O1 da quadra B, lote O1 da Quadra B1 e lote O1 da Quadra
B2, destinados a AREA DE LAZER; o lote O1 da Quadra C, destinado a Portaria; os lotes
02 da Quadra B, 15 da Quadra N, O5 da Quadra AE, O7 da Quadra AL e 08 da Quadra
AW, destinados ao reservatorio de dgua/pocos, e o lote O1 da Quadra AAA e o lote O1
da Quadra AAB, destinados a reservatorio de estagdes elevatdrias de esgoto, ndo
estardo sujeitos as restricdes urbanisticas e construtivas impostas para os demais
lotes do LOTEAMENTO, mas, tdo somente, as restricdes e posturas impostas pelo
Poder Publico. Ndo estardo, ainda nesta condicdo, sujeitos ao pagamento de
contribuicdes a ASSOCIACAO.

PRAZO DE DURAGAO
Artigo 5°. O prazo de duracdo da ASSOCIACAO é indeterminado.
CAPITULO Il - QUADRO SOCIAL

ASSOCIADOS
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Artigo  6°. O quadro social sera constituido pelas ASSOCIADAS FUNDADORAS, JHJ
EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA., sociedade com sede na cidade de Teresina,
Estado do Piaui, na Av. Dom Severino, n° 1.323, sala 107, bairro Joquei Clube, CEP
64051-200, inscrita no CNPJ/MF sob n° 11.602.032/0001-83, por seus Diretores
José Edvaldo Soares Leal, brasileiro, casado, sob o regime de Comunhao Universal de
bens, engenheiro civil, residente e domiciliado em Recife, capital do Estado de
Pernambuco, a Rua dos Navegantes, n° 61 1, edificio Alenquer, apartamento 402, CEP
51 021- 010, Boa Viagem, portador da carteira de identidade n° 64.366 SJSP/PI, e
do CPF n° 001.345.383-15 e Joao Costa e Castro, brasileiro, casado, sob regime de
Comunhao Universal de bens, engenheiro civil, residente e domiciliado em Teresina,
capital do Estado Piaui, a Rua Melvin Jones, n° 267, bairro Morada do Sol, CEP
64.055-420, portador da carteira de identidade n° 235.178 SSP/DF, e do CPF
n° 112.771.571-20, e ALPHAVILLE URBANISMO S.A., sociedade com sede na Av.
Nac¢oes Unidas, 8501, 9° andar parte, Eldorado Business Tower no Estado de Sdo
Paulo, inscrita no CNPJ sob n° 00.446.918/0001- 69, neste ato representada na
forma do seu Estatuto Social, por seus Diretores Rodrigo Osmo, brasileiro, casado,
engenheiro, portador da cédula de identidade RG n° 25.254.176-5 SSP/SP e inscrito
no CPF/MF n° 268.909.818-04 e Raul de Abreu Rangel, brasileiro, engenheiro civil,
casado, portador da Cédula de Identidade RG 7.386.086 SSP/SP e inscrito no CPF/MF
sobon° 604 977 698-91, ambos com endereco comercial supra, subscritoras da Ata
de Constituicdo da ASSOCIACAO e I3 qualificadas, e pelos ASSOCIADOS TITULARES,
assim considerados todos os proprietarios de lotes residenciais localizados no
LOTEAMENTO, observado o disposto neste Estatuto. As ASSOCIADAS FUNDADORAS,
em conjunto com os ASSOCIADOS TITULARES, sao doravante denominados
simplesmente ASSOCIADOS. Paragrafo Unico. Fica atribuido & ASSOCIADA
FUNDADORA da ASSOCIACAO, ALPHAVILLE URBANISMO S.A., em razdo da
titularidade da marca “ALPHAVILLE” e de idealizadora das caracteristicas urbanisticas
do LOTEAMENTO, aprovar, enquanto existir a ASSOCIACAO, todas as deliberacdes das
Assembleias Gerais que venham alterar as caracteristicas urbanisticas do loteamento
ou peculiares dos lotes, bem como as que impliquem em alteragdes nos érgaos sociais,
na estrutura administrativa e na oneracdo ou alienacdo dos bens imdveis da
ASSOCIACAO.

Artigo 7°. Serdo admitidos na qualidade de ASSOCIADOS TITULARES, ingressando no
quadro social, automaticamente, os adquirentes de lotes residenciais e comerciais
localizados no LOTEAMENTO ALPHAVILLE TERESINA, submetendo-se, desde a
assinatura do instrumento contratual de aquisicdo de lotes, as disposicdes deste
Estatuto Social. Os ASSOCIADOS TITULARES firmardo, ainda, o Termo de Adesao
perante a ASSOCIACAO.

Paragrafo Primeiro. Serdo excluidos da ASSOCIACAO aqueles que ndo mais tiverem a
titularidade de lotes no LOTEAMENTO. Na hipdtese de promessa de venda e compra do
lote, cessao ou promessa de cessao dos direitos sobre o lote, ou qualquer forma de
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alienacdo, os direitos e deveres do ASSOCIADO TITULAR proprietario do respectivo
lote deverao ser obrigatoriamente transferidos ao adquirente, promitente comprador,
cessionario ou promitente cessiondrio, conforme o caso, no instrumento que entabular
a negociacdo. O ASSOCIADO TITULAR, ndo obstante, permanecera responsavel
solidario até a transferéncia efetiva da propriedade imobiliaria na forma da lei aplicavel.

Paragrafo Segundo. A validade e eficdcia da transferéncia de que trata o Paragrafo
anterior perante a ASSOCIACAO sera a partir do recebimento do respectivo Termo de
Adesdo, na forma definida pelo Conselho Diretor, observado, no entanto, que devera
sempre ser firmado pelo ASSOCIADO TITULAR e pelo promitente comprador,
cessionario ou promitente cessiondrio, em casos de cessao de direitos ou aliena¢ado de
lotes pelos Associados Titulares.

Paragrafo Terceiro. A exclusdo de ASSOCIADO TITULAR somente se dard em
decorréncia da alienagdo, a qualquer titulo, da propriedade de lotes localizados no
LOTEAMENTO, ou por justa causa, reconhecida a existéncia de motivos graves, em
deliberacdo fundamentada por decisdo do Conselho Diretor, sendo cabivel recurso de
tal decisdo a Assembleia que devera ser convocada especialmente para este fim, e com
decisao da maioria simples dos Associados presentes em referida Assembleia.

Paragrafo Quarto. A representacdo do ASSOCIADO TITULAR junto & ASSOCIACAOQ
devera ser exercida somente por 1 (uma) pessoa fisica. Na hipdtese de co-titularidade
de lotes localizados no LOTEAMENTO, serd designado pelos adquirentes 1 (um)
ASSOCIADO TITULAR, dentre os co- proprietdrios, para tanto e, no caso de
pessoas juridicas, a representacdo serd exercida pelo representante legal ou por
procurador outorgado para este fim, sem isentar os demais co-proprietarios de lotes
das responsabilidades decorrentes. Em qualquer caso, a indicacdo devera ser feita no
campo proprio do respectivo Termo de Adesao, observado que, em caso de alteracdo
da representacao, o(s) ASSOCIADO(S) TITULAR(ES) devera(do) enviar 8 ASSOCIACAO
a indicacdo do novo representante, por escrito, com antecedéncia minima de 5 (cinco)
dias Uteis da realizacdo das Assembleias Gerais.

Artigo 8°. Os direitos e obrigacdes assumidos pelo ASSOCIADO TITULAR obrigam a si,
herdeiros e sucessores.

CAPITULO Ill - DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS.

Artigo 9°. A todos os ASSOCIADOS, desde que em dia com os pagamentos das taxas
de manutencao, de custeio e valores suplementares, é assequrado o direito de:

a) Usufruir os beneficios e vantagens prestados pela ASSOCIACAO e utilizar-se
das funcdes assumidas por esta;

b) Aos associados titulares de lotes residenciais (excluidos, portanto, os titulares
de lotes comerciais / empresariais), usufruir as dependéncias do CLUBE, salvo se
suspenso seu direito, conforme o disposto no REGULAMENTO DA AREA DE LAZER;

c) Candidatar-se ao preenchimento de cargos no Conselho Diretor, Conselho
Fiscal, Ouvidor e participar das Comissoes de Trabalho, observado o disposto no
34




alphuvill_e

presente Estatuto Social quanto a representatividade;
d) Sugerir ao Conselho Diretor providéncias Uteis aos interesses sociais; e
e) Participar das Assembleias Gerais, podendo votar e ser votado.

Paragrafo Primeiro. Em se tratando de pessoas juridicas, os direitos de ASSOCIADO
serdo exercidos por seu representante legal ou procurador e, no que se refere aos itens
“c”, “d” e “e” acima, em se tratando de pessoas fisicas, os direitos dos ASSOCIADOS
sdo pessoais e serao exercidos pelos ASSOCIADOS ou por procurador.

Paragrafo Segundo. Na hipétese de co-titularidade de lotes, somente podera usufruir
os direitos referidos nos itens “b” a “e” deste Artigo, o ASSOCIADO TITULAR que tenha
sido escolhido para representar os demais co-proprietarios, observado o direito dos
demais co-proprietdrios de usufruir as dependéncias do Clube na condicdo de
USUARIO(S) PERMANENTE(S).

Paragrafo Terceiro. Na hipotese de locacdo ou comodato de imdvel residencial,
localizado no LOTEAMENTO, e durante sua vigéncia, o ASSOCIADO somente podera se
utilizar da estrutura do Clube se fizer constar, por escrito, do respectivo contrato que
o comodatdrio ou o locatdrio, bem como, seus dependentes ndo poderao utilizar-se do
Clube na condicdo de USUARIO PERMANTENTE.

Paragrafo Quarto. Em ndo constando nada por escrito, presume-se autorizada a
utilizacdo do Clube pelo comodatario ou o locatdrio de lotes residenciais, bem como de
seus dependentes, na condicido de USUARIO PERMANENTE, ficando vetado ao
ASSOCIADO utilizar-se do Clube, até que este retorne a posse direta do imdvel, ou que
altere o respectivo contrato para fazer constar a restricao supra mencionada.

DEVERES DOS ASSOCIADOS
Artigo 10. Sao deveres dos ASSOCIADOS TITULARES DE LOTES:

a) Cumprir e fazer cumprir fielmente o Estatuto Social da ASSOCIACAO, o
REGULAMENTO DO LOTEAMENTO, o REGULAMENTO DA AREA DE LAZER, bem como
quaisquer outras regras internas que venham a ser criadas;

b) Acatar e cumprir as deliberagoes das Assembleias Gerais e do Conselho Diretor;
c) Pagar & ASSOCIACAO, nos prazos fixados, os precos referentes a aprovacado de
projetos e a eventual alteracao de projetos;

d) Pagar as taxas de manutencdo, ordindria ou extraordinaria, e valores
suplementares, fixados pelo Conselho Diretor;

e) Colaborar no sentido de ser preservado o patrimonio econdmico e moral da
ASSOCIACAO;

f) Desempenhar integralmente as obrigacdes que lhes forem atribuidas pelo

Conselho Diretor, quando nomeados para integrar Comissoes de Trabalho da
ASSOCIACAOQ; e

9) Comunicar, obrigatoriamente, & ASSOCIACAO, no prazo de 30 (trinta) dias, a
mudanca de residéncia ou domicilio, do nimero do fax e/ou do endereco do correio
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eletronico para efeitos de recebimento de comunicacdes, seja na condicdo de
ASSOCIADO, seja no exercicio de qualquer funcdo nos Orgdos Sociais e Comissdes de
Trabalho, sob pena de serem consideradas validas todas as correspondéncias que lhe
forem remetidas.

“ 9

Paragrafo Unico. O disposto nos itens “c” e “d” deste Artigo ndo se aplica as
ASSOCIADAS FUNDADORAS, exceto na hipétese de serem elas, também,
proprietdrias, promitentes adquirentes ou promitentes cessiondrias de lotes do
LOTEAMENTO.

CAPITULO IV - GRGAOS SOCIAIS.
Artigo 11. A ASSOCIACAO possui os sequintes drgaos:

} Assembleia Geral;
Il Conselho Diretor;
I, Conselho Fiscal; e
V. Ouvidoria.

Paragrafo Primeiro. Incumbe a todos os 6rgdos sociais, dentro de seus campos de
atividades, estatutariamente estabelecidos, conjugarem esforcos no sentido de serem
atingidos os objetivos sociais.

Paragrafo Segundo. Os ASSOCIADOS ndo respondem, ainda que subsidiariamente,
pelas obrigacdes contraidas pela ASSOCIACAO, mesmo que, no caso de membros do
Conselho Diretor e do Conselho Fiscal, em virtude de ato reqular de gestdo e dentro de
suas competéncias estatutdrias. Entretanto, os citados membros respondem civil e
criminalmente perante a ASSOCIACAO e terceiros, quando agirem com dolo, violacdo
da Lei ou do Estatuto Social.

Paragrafo Terceiro. Nenhum dos membros dos érgdos sociais fara jus a qualquer
remuneracao ou vantagem econdmica ou financeira.

SECAO “A” - ASSEMBLEIA GERAL.

Artigo 12. A Assembleia Geral é o 6rgdo soberano da ASSOCIACAO, sendo constituido
por todos os ASSOCIADOS no gozo de seus direitos civis e sociais e quites com suas
obrigacbes estatutarias e/ou regulamentares, e suas deliberacdes obrigam os
ASSOCIADOS, mesmo os ausentes, bem como os demais 6rgaos sociais.

Paragrafo Unico. A Assembleia Geral reunir-se-a:

Ordinariamente:

a) A cada ano, nos quatro primeiros meses do ano civil, para deliberar sobre a
Proposta Orcamentdria, examinar o Balanco Geral, a demonstracdo da Receita e
Despesa, as Contas prestadas pelo Conselho Diretor e o Parecer do Conselho Fiscal, se
tiver sido instalado, e, ndo tendo sido instalado o Conselho Fiscal, para examinar o
Relatorio de Auditoria Externa, caso tenha sido contratado, sobre eles deliberando; e

b) A cada 2 anos, nos quatro primeiros meses do ano civil, para eleger e, no ato,

36




ulphuvill_e

dar posse aos membros do Conselho Diretor, Conselho Fiscal, se instalado, e ao
Ouvidor.

Extraordinariamente:

Quando convocada na forma prevista neste Estatuto Social, sempre que necessario.
Artigo 13. Compete a Assembleia Geral Ordinaria:

l. Eleger os membros do Conselho Diretor, do Conselho Fiscal e um Ouvidor;

Il Apreciar e deliberar sobre o relatério anual e as contas da Administragao,
relativamente a cada exercicio social encerrado. Na hipdtese de sua ndo aprovacao
deliberar sobre as acoes a serem tomadas;

i, Apreciar e deliberar sobre a Proposta Orcamentdria apresentada pelo Conselho
Diretor, para cada exercicio;

IV. Apreciar e deliberar sobre os Balancos anuais, levantados sempre em 31 de
dezembro de cada ano.

V. Aprovar, juntamente com o Balancete do més de junho as agdes corretivas
relacionadas ao cumprimento do orcamento anual.

Pardgrafo Unico. Os membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal estdo
impedidos, na qualidade de Associados, de votar nas Assembleias Gerais, as matérias
constantes do Inciso Il constante do caput deste Artigo, bem como de receberem
procuracdes para representar outros Associados. Seus conjuges e filhos também nao
podem representar outros Associados em tais matérias.

Artigo 14. Compete a Assembleia Geral Extraordindria deliberar sobre qualquer
assunto de interesse da ASSOCIACAO, especialmente a:

a) Alteracdo ou reforma do Estatuto Social, apds parecer do Conselho Diretor;

b) Aprovacdo de requlamentos ou alteracbes do REGULAMENTO DO
LOTEAMENTO e do REGULAMENTO DA AREA DE LAZER;

c) Interpretacdo dos dispositivos estatutdrios e resolucdo dos casos omissos,
inclusive com relacdo aos dispositivos constantes do REGULAMENTO DO
LOTEAMENTO e do REGULAMENTO DA AREA DE LAZER e, se necessario, encaminhar
suas deliberacgdes a respeito a ratificacdo da Assembleia Geral Extraordindria sequinte;

d) Apreciacdo e ratificacdo, em ultima instancia, se requerido for, total ou
parcialmente, das decisdes do Conselho Diretor, bem como deliberacdo quanto a
demissao e ratificacdo da suspensdo dos gerentes administradores da ASSOCIACAO;

e) Alienacdo dos bens imdveis da ASSOCIACAO ou constituicdo de 6nus reais
sobre estes, apds parecer do Conselho Diretor e concordancia das ASSOCIADAS
FUNDADORAS;

f) Destituicdo de membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal, se este tiver
sido instalado, bem como do Ouvidor;

9) Deliberacdo sobre a aprovacao de despesas extraordinarias;

h) Atribuicdo de responsabilidade, de qualquer natureza, de membros dos 6rgaos
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sociais quando estes ndo agirem em conformidade com o disposto no presente
Estatuto, e a determinacao, quando houver necessidade, da tomada de medidas
judiciais para cumprir o que vier a ser decidido, bem como a indicacdo de quem cabera
a tarefa;

i) Apreciacao e deliberagdo, em ultima instancia, das diretrizes a serem sequidas
para um ou mais processos judiciais, sendo a ASSOCIACAO autora ou ré;

j) Incorporacao, cisdo, fusdo ou dissolucdo da ASSOCIACAO;

1) Deliberacdao sobre conflitos de interesses na contratacdo de partes
relacionadas a Associados;

m) Deliberacdao sobre contratacées ou assuncdao de obrigagcdes que possam
representar conflito de interesse com algum dos ASSOCIADOS TITULARES, e

n) Ratificacdo, no prazo de 90 (noventa) dias, da contratacao do Gerente Geral,
feita pelo Conselho Diretor.

CONVOCAGOES

Artigo 15. As Assembleias Gerais serdo convocadas pelo Presidente do Conselho
Diretor ou seu substituto, mediante edital que mencionara dia, hora e local da sua
realizacdo, bem como, expressa e claramente, a Ordem do Dia a ser debatida.

Paragrafo Primeiro. O edital de convocacdo da Assembleia Geral devera ser publicado
com antecedéncia minima de 10 (dez) dias da data de sua realizacdo, em jornal de
grande circulacdo no local da sede da ASSOCIACAO. O Edital devera ser fixado,
também, no quadro de avisos da ASSOCIACAO.

Paragrafo Segundo. A critério do Presidente do Conselho da ASSOCIAGAO, o edital
podera ainda ser enviado por circular remetida aos Associados, informando-os da
realizacdo da Assembleia, sem embargo da observancia do disposto no paragrafo
anterior.

Paragrafo Terceiro. Para a deliberagdo sobre aprovacdo de despesas extraordinarias a
serem cobradas dos Associados, alteracdes nos REGULAMENTOS DE RESTRICOES
URBANISTICAS, ou ainda alteracées do Estatuto Social, o Edital deverd ser
encaminhado as ASSOCIADAS FUNDADORAS por carta com Aviso de Recebimento,
com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

Paragrafo Quarto. O edital de convocagdo deverd, desde logo, consignar hordrios
diferentes parainstalacao da Assembleia Geral, em primeira e em sequnda convocagao.
Em segunda convocacdo a Assembleia podera instalar-se no mesmo dia da primeira
convocacao, meia hora apos.

Artigo 16. As Assembleias Gerais poderao ser convocadas, ainda:

a) Por 2/3 (dois tercos) do Conselho Fiscal e

b) Por 1/10 (um décimo) dos Associados, se estes solicitarem por escrito ao
Presidente do Conselho a realizacao de Assembleia Geral e este ndo a convocar no
prazo de 5 (cinco) dias a contar do recebimento do respectivo requerimento.
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INSTALACAO DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Artigo 17. As Assembleias Gerais, quer sejam Ordinarias ou Extraordindrias, instalar-
se-30, em primeira convocagdo, com a presenca minima de ASSOCIADOS titulares de
metade mais um dos votos e, em segunda convocagdo, com qualquer nimero.

Artigo 18. A Assembleia Geral sera instalada pelo Presidente do Conselho Diretor ou,
na sua auséncia ou impedimento, por delegac¢ao a qualquer outro membro do Conselho
Diretor, e serd presidida por qualquer dos membros do Conselho Diretor, que convidara
um Secretario dentre os membros do Conselho Diretor ou do Conselho Fiscal.

Paragrafo Primeiro. Observadas as ressalvas deste Artigo, todas as decisdes das
Assembleias, Ordindrias ou Extraordindrias, deverdo ser tomadas pela maioria
absoluta dos votos validos, computados na forma do disposto neste Estatuto, ndo se
computando os votos em branco, obrigando os dissidentes e os ausentes.

Paragrafo Segundo. Para as deliberagdes que tenham por objeto a destituicdo de
membros do Conselho Diretor, do Conselho Fiscal, se este tiver sido instalado, do
Ouvidor, bem como a alteracao ou reforma do Estatuto Social e a cisao, fusdao ou
incorporacdo da ASSOCIACAO, serdo exigidos os votos concordes de dois tercos (2/3)
dos presentes a Assembleia especialmente convocada para este fim.

Paragrafo Terceiro. As deliberacdes referentes & dissolucdo da ASSOCIACAO
alienacdo, cessao, transferéncia, oneracdo ou doacdo dos imdveis pertencentes a
ASSOCIACAO, bem como os referentes & competéncia da Assembleia Geral
Extraordindria deverdo ser tomadas em Assembleia Geral, especialmente convocada
para este fim, sendo exigidos os votos concordes de 2/3 (dois tercos) do total de votos
vdlidos e observada a presenca minima de ASSOCIADOS titulares de 70% (setenta por
cento) dos votos.

Paragrafo Quarto. Se a ASSOCIACAO dispuser de meios, ou puder obté-los
razoavelmente, a participacdo dos ASSOCIADOS em Assembleias Gerais podera dar-
se a distancia, por voto telefonico, videoconferéncia, correio, via Internet ou outro meio
de comunicacao que possa assequrar a autenticidade do voto do ASSOCIADO.

Paragrafo Quinto. Para as Assembleias que tenham por objeto deliberar sobre a
dissolucdo da ASSOCIACAO, alienacdo, cessao, transferéncia, oneracdo ou doacdo de
imdveis pertencentes & ASSOCIACAO, alteracdo da competéncia da Assembleia Geral
Extraordindria e aprovacdo de despesas extraordinarias, as ASSOCIADAS
FUNDADORAS deverao ser convocadas por carta enviada pelo correio, com Aviso de
Recebimento.

VOTOS DOS ASSOCIADOS
Artigo 19. Nas Assembleias os votos serdo computados da sequinte forma:

i) Um voto por lote mais um voto adicional havendo construcgdo, sendo que, caso
haja desmembramento, unificacdo ou remembramento, cada lote resultante tera
direito a um voto.
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ii) A cada ASSOCIADA FUNDADORA corresponderd 1 (um) voto, na sua gualidade
de ASSOCIADA FUNDADORA, além, e independentemente, dos votos a que tenham
direito na condicdo de proprietdrias de lotes ou titulares de direitos de promitentes
compradoras ou promitentes cessionarias, correspondendo-lhe, ainda, caso venha a
promover a construcao sobre os lotes de sua titularidade, 1(um) voto adicional pela
construcdo em cada lote.

Paragrafo Primeiro. Somente poderdo votar e ser votados os ASSOCIADOS
reqgularmente registrados nos livros sociais, até 24 (vinte e quatro) horas antes da data
da realizacdo da Assembleia, que estejam em dia com suas obrigagdes junto a
ASSOCIACAO.

Paragrafo Segundo. E permitido o voto por procuracdo, observado que as
ASSOCIADAS FUNDADORAS poderao representar mandantes sem numero definido, e
cada ASSOCIADO TITULAR ou terceiros podera representar até 03 (trés) mandantes.

Paragrafo Terceiro. Caso a ASSOCIACAO tenha meios de receber votos enviados a
distancia, o ASSOCIADO podera votar por meio eletronico, mediante utilizacdo de
senha ou cddigo similar, ou, ainda, por enviado 8 ASSOCIACAO.

Paragrafo Quarto. Ainda que as ASSOCIADAS FUNDADORAS ndo tenham mais a
titularidade de lotes no LOTEAMENTO, permanece seu direito a apreciacdo das
matérias que dependam de sua aprovacdo, conforme estabelecido nas CondicGes
Gerais do presente Estatuto Social.

Paragrafo Quinto. Para o computo dos votos por drea construida, o ASSOCIADO devera
ter apresentado & ASSOCIACAO, com pelo menos 2 (dois) dias Uteis de antecedéncia
a realizacdo da Assembleia Geral, o respectivo “habite-se”.

Artigo 20. Quando forem julgadas em grau de recurso as decisdes do Conselho Diretor,
a votacdo da Assembleia Geral sera feita por voto secreto, depositado em urna propria.
Nas demais, a votagdo sera aberta, salvo se a Assembleia optar pela votacdo secreta.

Paragrafo Unico. Em qualquer dos casos, o Presidente do Conselho podera instalar uma
ou mais mesas receptoras e apuradoras, designando-lhes Receptores e
Escrutinadores.

Artigo 21. Os assuntos tratados e as decisdes tomadas em cada Assembleia serdo
registrados em atas em folhas avulsas pelo Secretario da Mesa e a respectiva Ata sera
assinada pelo Presidente e pelo Secretdrio da mesa.

Paragrafo Unico. A Assembleia Geral poderd autorizar a Mesa a lavrar e assinar
posteriormente a respectiva Ata, delegando a 3 (trés) associados presentes durante
toda a reunido para, em seu nome, conferi-la, aprova-la e assina-la.

SECAO “B” - CONSELHO DIRETOR

Artigo 22. O Conselho Diretor é o 6rgdo representativo dos ASSOCIADOS, em cujo
nome deliberard quanto aos assuntos de interesse da ASSOCIACAO, excluidos
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unicamente os privativos da Assembleia Geral constantes neste Estatuto, cabendo-lhe
ainda fixar a orientacdo geral das atividades da ASSOCIACAO.

Paragrafo Unico. As funcdes representativas da ASSOCIACAO serdo exercidas pelos
membros do Conselho Diretor, os quais serdo investidos de todos os poderes
representacdo da ASSOCIACAO junto a terceiros em geral, em juizo ou fora dele,
inclusive perante todos e quaisquer érgaos governamentais, tudo de acordo com este
Estatuto Social, com os REGULAMENTOS DAS RESTRICOES URBANISTICAS e com as
deliberacdes tomadas em Assembleias Gerais pelos ASSOCIADOS.

ATRIBUIGOES DO CONSELHO DIRETOR

Artigo 23. Sao atribuicdes do Conselho Diretor, dentre outras:

a) Representar a ASSOCIACAO em juizo e fora dele;

drrspeste—ne—paraeﬁa#e—umee—mfm— b)Contratar prof|55|ona|s em quantldade adequada

para atender todas as demandas da ASSOCIACAO, cujas contribuicbes serdo
especificadas em organograma funcional, havendo necessidade, sera contratado um
coordenador dessa equipe. (Aprovado em AGE 10/04/2017)

punir, suspender e demitir empreqados da ASSOCIACAO, estlpulando suas obrlqagoes
e condi¢oes de trabalho , bem como efetuar seus respectivos pagamentos e ainda a
terceiros contratados pela ASSOCIACAO. (Aprovado em AGE 10/04/2017)

d) Elaborar, até o dia 15 de novembro de cada ano, a Proposta Orcamentdria, o
Plano Administrativo e o Plano de Obras para o ano sequinte, que, uma vez aprovado
em Assembleia Geral, deverd ser cumprido pelos Gerentes;

e) Apresentar a Assembleia Geral Ordinaria, anualmente, o Relatério anual das
atividades, com a prestacdo de Contas e Balanc¢o Geral do exercicio anterior, bem como
uma Demonstracdo da Receita e Despesa, encaminhando tais documentos até o dia 15
de Fevereiro de cada ano para a apreciacao do Conselho Fiscal se este tiver sido
instalado, e, se ndo, diretamente a Assembleia Geral;

f) Nomear Comissoes de Trabalho;

Assembleaa—@eral— q) EIaborar ou reformar o Reqlmento Interno observadas as
disposicoes legais e estatutdrias, submetendo-o a aprovacdo da assembleia geral.
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(Aprovado em AGE 10/04/2017)

h) Cumprir e fazer cumprir as disposicoes deste Estatuto Social, dos
REGULAMENTOS DE RESTRICOES URBANISTICAS e do REGULAMENTO DA AREA DE
LAZER, inclusive, se for o caso, com a aplicacao das penalidades neles previstas, e das
deliberacdes das Assembleias Gerais;

i) Apreciar e deliberar sobre diretrizes a serem sequidas para um ou mais
processos judiciais em que a

ASSOCIACAO seja Autora ou Ré, e levar ao conhecimento da Assembleia Geral;

j) Nomear procuradores para representar a ASSOCIACAO, indicando os poderes
especificos e o prazo de validade do mandato;

k) Aplicar sancbes aos seus membros, por infracdes
eventualmente cometidas, em razdo do exercicio de
suas funcdes, conforme disposto no Regimento
Interno;

obter-a-ratificacdo-da-Assembleia-Geral; I) Aplicar as puni¢oes cabiveis em caso de
descumprimento das obrigacdes contratuais pelos empregados da ASSOCIACAO.
(Aprovado em AGE 10/04/2017)

m) Tomar quaisquer outras providéncias a eles atribuidas neste Estatuto Social.

Paragrafo Unico. Fica ressalvado que a Administradora Transitéria poderd contratar
Gerente Geral a seu critério, sem que tenha que submeter tal contratacdo a ratificacdo
da Assembleia Geral. A ratificacdo da contratacao do Gerente Geral, pela Assembleia,
passara a vigorar a partir da eleicdo do primeiro Conselho da ASSOCIACAO.

Paragrafo primeiro. Fica garantido aos empregados atualmente contratados como
gerentes todos os direitos assegurados no presente Estatuto. (Aprovado em AGE
10/04/2017)

Paragrafo Segundo. Todos os demais artigos e incisos permanecem inalterados.
(Aprovado em AGE 10/04/2017)

Artigo 24 0 Conselho Diretor compde-se de 05 (cinco) membros efetivos, com mandato de
2 (dois) anos, eleitos em Assembleia Geral Ordinaria convocada para este fim, podendo ser
reeleitos, exceto o eleito para o cargo de presidente, que ficara inelegivel para quaisquer um
dos cargos no mandato imediatamente seguinte ao término do seu. Nao ficara inelegivel,

porém, quem substituir o presidente eleito por menos de 12 (doze) meses continuos — ver o

§ 2° do art. 39. Ficaressalvadogue-o-mandato-da-AdministraderaTransitéria

Diretor tomardo posse assim que forem eleitos, permanecendo em seus cargos até a data
da posse do novo Conselho Diretor eleito em Assembleia Geral. Na mesma Assembleia Geral
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serdo eleitos 2 (dois) suplentes, que somente comporao o Conselho Diretor em caso de
vacancia dos membros efetivos, por morte, renincia ou perda do mandato dos mesmos.
(Aprovado em AGE 22/07/2015)

Paragrafo Primeiro. Serdo eleitos membros do Conselho Diretor os mais-votades,—até-ser

O5-(cinco)vagas—para—o-Conselho-Efetive. Associados que fizerem parte da chapa mais

votada, que serd composta de O7 (sete) membros, sendo O5 (cinco) titulares e 02

(suplentes), e deverd indicar os nomes dos que concorrerdo aos cargos de presidente do

conselho, vice-presidente, primeiro secretdrio, sequndo secretario, terceiro secretdrio,
primeiro suplente e sequndo suplente. (Aprovado em AGE 22/07/2015)

g —cHitrgurtad
e f e .
’

is—i - Verificando-se empate na votacdo, o
desempate sera feito observando-se o critério de antiguidade no quadro social, sendo
proclamada vencedora a chapa que tiver o candidato ao cargo de presidente com mais tempo
no quadro social. Permanecendo o empate, observar-se-a o critério de idade, sendo
vencedora a chapa que tiver o candidato ao cargo de presidente mais idoso. (Aprovado em
AGE 22/07/2015).

vagas no conselho diretor quando convocados pelo presidente ou seu substituto, obedecida
a ordem de supléncia. A vaga definitiva também sera sempre preenchida obedecida a ordem
da supléncia. (Aprovado em AGE 22/07/2015).

Artigo 25. Os cargos eletivos do Conselho Diretor somente poderao ser preenchidos

por pessoas fisicas, maiores de 18 (dezoito) anos, proprietarios, titulares de direitos
de promitentes compradores, cessionarios ou promitentes cessiondrios de direitos
sobre lotes do LOTEAMENTO, desde que tenha sido a cessdao comunicada a
ASSOCIACAO, ou representantes legais de pessoa juridica que preencha esses
requisitos, devidamente registrada como ASSOCIADA. Os respectivos mandatos,
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exceto nas hipoteses de destituicdo ou perda de mandato, prorrogar-se-ao até a posse
dos que forem eleitos para substitui-los.

Paragrafo Unico. Além dos requisitos expressos no caput deste artigo, os cargos de
presidente do conselho e de vice-presidente somente poderdo ser preenchidos por quem
residir no loteamento. (Aprovado em AGE 22/07/2015).

Artigo 26. O Conselho Diretor reunir-se-a:

(1) Ordinariamente:

a) Dentro de 7 (sete) dias Uteis a contar da data da realizacdo da Assembleia Geral
Ordindria que elegeu e deu posse aos membros eleitos do Conselho Diretor para
distribuicdo dos respectivos cargos; e

b) No ultimo bimestre de cada ano, para deliberar sobre a Proposta Orcamentdria,
Plano Administrativo e o Plano de Obras para o ano sequinte, além de fixar, para o dito
ano, os valores das taxas de manutencdo e de atividades desenvolvidas, para submeter
a aprovacao da Assembleia Geral; e

({[)] Extraordinariamente: para deliberar sobre assuntos de interesse social,
especialmente, mas nao se limitando a:

a) Reajustes ndo primitivamente previstos, revisdbes do valor das taxas,
complementacdes ou cobranca de taxas extraordinarias, quando necessario, para em
sequida submeter a deliberacdo da Assembleia Geral;

b) Julgar, em grau de recurso, os casos de aplicacdo de penalidades aos
ASSOCIADOS, bem como fixar o valor das multas pecunidrias;

c) Ratificar o Regimento Interno, assim como todas as reformula¢ées, bem como
demais Regimentos que se fizerem necessarios para o bom funcionamento da
ASSOCIACAO, elaborados pelos Gerentes respectivos, levando & aprovacdo da
Assembleia Geral;

d) Aplicar sancdes aos seus membros, por faltas eventualmente cometidas, em
razdo do exercicio de suas fun¢ées, conforme se dispuser no Regulamento Interno;

e) Instaurar processo administrativo a respeito da destituicdo de membro do
Conselho Diretor que deva ser afastado, encaminhando-o, com relatério e parecer, a
Assembleia Geral;

f) Instaurar processo administrativo a respeito da demissdo/desligamento de
gerentes, para apuracdo de irreqularidades na atuacao no desempenho de suas
funcoes;

9) Interpretar este Estatuto Social e, quando necessario, suprir suas omissoes,
com relacdo as matérias de sua competéncia, bem como cumprir e fazer cumprir as
deliberacdes das Assembleias Gerais;

h) Escolher as caracteristicas e desenhos das insignias, bandeira, flamula,
distintivos e uniformes dos empregados do ALPHAVILLE TERESINA CLUBE;

i) Editar procedimentos para a aplicacao de penalidades aos ASSOCIADOS, se
entender necessario;
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j) Autorizar a venda de bens méveis da ASSOCIACAO e fixar regras para tal fim; e

k) Estabelecer procedimentos, sempre que os reputar pertinentes, preparatdrios
para a eleicdo dos Conselheiros e do Ouvidor da ASSOCIACAO, tais como inscricdo
prévia dos candidatos a cargos, data limite para tal inscricdo e outras normas
pertinentes, as quais deverao ser previamente divulgadas de forma a dar oportunidade
a todos de exercerem seus direitos.

Artigo 27. A convocagdo para as reunides ordindrias sera feita pelo Presidente do
Conselho, ou substituto legal. As reunides extraordindrias poderdo ser convocadas:

(i) Pelo Presidente do Conselho, ou substituto legal;

(i) Por 2/3 (dois tercos) do Conselho Fiscal, arredondando-se para cima, caso
se obtenha nimero fracionado; ou

(iii) Por 1/10 (um décimo) dos ASSOCIADOS.

Paragrafo Unico. As reunides do Conselho Diretor poderdo ser assistidas por
ASSOCIADOS.

Artigo 28. Compete as pessoas mencionadas no Artigo anterior determinar a
expedicao de circulares de convocacdao do Conselho Diretor, bem como fixacao de
edital de convocacdo no quadro de avisos da ASSOCIACAO, com pelo menos 5 (cinco)
dias de antecedéncia a realizacdo da respectiva reunido, indicando a sua pauta que,
depois de indicada nas circulares e no edital, serd imutavel, salvo se alterada por
subsequente expedicdo de novas circulares e afixacdo de edital. A pauta conterd
sempre um item final para assuntos gerais. A convocacao poder3, ainda, ser feita por
carta, desde que registrada ou protocolizada, ou por qualguer outro meio que
comprove a correta expedicao, inclusive meios eletrénicos, como e-mails.

Paragrafo Primeiro. Tratando-se de assunto urgente e de alta relevancia a convocacdo
podera ser feita com apenas 8 (oito) horas de antecedéncia a realizacdo da reunido,
utilizando-se, para tal fim, qualquer meio de comunicacao existente.

Paragrafo Sequndo. Nas reunides a que comparecerem todos os membros do Conselho
Diretor, a respectiva convocacao ficara dispensada.

Paragrafo Terceiro. O membro do Conselho Diretor ausente a uma reunido para a qual
ndo tenha sido convocado, ou que o tenha sido de forma deficiente, podera ratificar as
decis6es mediante declaracao por escrito nesse sentido, quando, entdo, todos os atos
praticados em referida reunido ficarao convalidados.

Artigo 29. Nas reunides do Conselho Diretor, cada membro Efetivo tem direito a 1 (um)
voto, cabendo, entretanto, ao Presidente, ou a seu substituto estatutdrio, quando no
exercicio da Presidéncia, o voto de desempate.

Artigo 30. As reunides do Conselho Diretor serdo instaladas em primeira convocacao
com a presenca de todos os membros e, em segunda convocacao, a ser realizada 30
(trinta) minutos apds a hora fixada no respectivo edital, com, no minimo, dois

Conselheiros.
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Paragrafo Primeiro. As deliberacdes do Conselho Diretor serdo tomadas por maioria
simples dos votos dos presentes.

Pardgrafo Segundo. Os membros do Conselho Diretor ndo poderdo votar nas reunioes
ou nas Assembleias quando estiver em julgamento os interesses da ASSOCIACAO,
pendentes de solugcdo, que conflitarem com seus interesses particulares.

Paragrafo Terceiro. A votacdo sera nominal quando qualquer membro o requerer e o
plenario assim o decidir. A transcricdo em Ata de voto vencido, ou voto em separado,
serd feita somente por solicitacdo do seu autor.

Artigo 3 1. As reunides do Conselho Diretor poderao ser realizadas com a participacao
de seus membros a distancia, por reunido telefénica, videoconferéncia, via Internet, ou
outro meio de comunicacao que possa assequrar a autenticidade do voto do membro
do Conselho Diretor. Na ocorréncia de qualguer uma destas hipdteses, a Ata da reunido
serd transmitida por fac-simile ou outro meio eletronico, se assegurada a autenticidade
da transmissao, aos membros do Conselho Diretor, e por ele rubricada, assinada e
retransmitida & ASSOCIACAO, por fac-simile ou confirmada por meio eletrdnico.

Artigo 32. Apos regularmente instalada a reunido, quando necessario, o Conselho
Diretor poderd suspendé-la e determinar sua continuacdo em outro dia, hora e local,
funcionando em sessao permanente. As deliberacdes tomadas nas diversas etapas
serdo igualmente vdlidas para todos os efeitos legais e estatutarios, desde que
observado, em cada uma delas, o quorum previsto neste Estatuto Social.

Pardgrafo Unico. A Secretaria deverd, com brevidade, dar aviso da ocorréncia aos
membros ausentes na reunido, por carta, fax, mensagem eletrénica, telegrama ou
qualquer outro meio, e, conforme a urgéncia e a relevancia, quando possivel, por
telefone, dispensando-se a publicacao de novos editais.

Artigo 33. A representacdo ativa e passiva da ASSOCIACAO, em Juizo ou fora dele,
serd exercida pelo Presidente do Conselho em conjunto com o Vice Presidente, ou, em
caso de auséncia ou impedimento do Presidente, pelo Vice Presidente do Conselho, em
conjunto com o Primeiro Secretario. A representacdo da ASSOCIACAO também ocorrer
por procuradores com poderes especificos, sendo que para sua nomeagdo a
ASSOCIACAO serd representada na forma retro indicada.

Paragrafo Primeiro. A ASSOCIACAO, representada na forma do “caput” deste Artigo,
poderd praticar todos os atos e firmar quaisquer documentos, contratos ou
instrumentos que importem em direitos e obrigagées que envolvam transacoes
patrimoniais ou responsabilidade financeira para a ASSOCIACAO. Paragrafo Sequndo.
Com excecao dos mandatos para o foro em geral, todos os demais expirardo no dia 31
de dezembro do ano em que forem outorgados.

Artigo 34. Além das atribuicdes acima descritas, compete especificamente ao
Presidente do Conselho:

a) Convocar as Assembleias Gerais, bem como qualquer érgdo da ASSOCIACAO,
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quando necessario;

b) Contratar Gerentes para executar a administracdo da ASSOCIACAO, adotando
as providéncias cabiveis ao eficiente entrosamento de todos os departamentos, e
supervisionar a administracao;

c) Transferir atribuicdes, que |he sdo prodprias, ao Vice Presidente do Conselho
Diretor;
d) Assinar, juntamente com o Vice Presidente do Conselho Diretor e um Técnico

em Contabilidade, o Balanco Geral e a Demonstracdao da Receita e Despesa a serem
encaminhados a empresa de Auditoria ou ao Conselho Fiscal, se este tiver sido
instalado, e, posteriormente, a Assembleia Geral;

e) Promover anualmente, juntamente com o Vice Presidente do Conselho, a
elaboracdo da Previsdo Orcamentdria e Plano Administrativo da ASSOCIACAO;

f) Promover anualmente, juntamente com o Primeiro Secretdrio, o Plano de Obras
da ASSOCIACAO;

9) Indicar e destituir os membros das Comissées de Trabalho criadas pelo
Conselho Diretor;

h) Autorizar aos Gerentes a contratacdo e demissdo de funciondrios da
ASSOCIACAO, em conjunto com o Vice Presidente do Conselho Diretor;

i) Receber as obras do LOTEAMENTO, em conjunto com o Segundo Secretario, e
apos vistoria conjunta com a equipe técnica da Loteadora e

Artigo 35. Compete ao Vice Presidente do Conselho Diretor:

a) Representar ou substituir o Presidente, nos atos e solenidades para os quais
seja por este designado, e em suas auséncias ou impedimentos;

b) Supervisionar, em conjunto com o Presidente do Conselho, a atuacao dos
gerentes no cumprimento de suas funcdes, especialmente as ligadas as dreas de
pessoal, transporte e juridicos e determinar a lavratura e subscricdo de todas as Atas
das reunides do Conselho Diretor;

c) Examinar, mensalmente, balancete do movimento financeiro da ASSOCIACAO,
assim como relacdo dos recebiveis e receitas esperadas, bem como das obrigacées
que estiverem por vencer;

d) Assinar, juntamente com o Presidente do Conselho e um Técnico em
Contabilidade, o Balanco Geral e a Demonstracao da Receita e Despesa a serem
encaminhados a empresa de auditoria externa ou ao Conselho Fiscal, se for o caso e,
posteriormente, a Assembleia Geral;

e) Promover anualmente, juntamente com o Presidente do Conselho, a elaboracao
da Previsdo Orcamentdria e Plano Administrativo da ASSOCIACAO, e

f) Representar ou substituir qualquer dos Conselheiros Diretores no caso de vaga,
auséncia ou impedimento destes, ainda que temporarios.

Artigo 36. Compete ao Primeiro, Sequndo e Terceiro Secretarios, indistintamente,
decidir sobre quaisquer assuntos relacionados a projetos e constru¢ées nao
especificados neste Estatuto ou no REGULAMENTO DO LOTEAMENTO.
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Artigo 37. O Conselho Diretor podera criar Comissdes de Trabalho como organismos
de colaboracdo, para auxilid-lo na consecucao de funcbes executivas especificas.

Paragrafo Primeiro. As Comissdes de Trabalho serdo sempre formadas por
ASSOCIADOS, pessoas fisicas, maiores de 18 (dezoito) anos, ou representantes legais
de pessoa juridica que preencham esses requisitos, devidamente registrados como
ASSOCIADOS na ASSOCIACAO.

Paragrafo Segundo. O nimero de membros integrantes de cada Comissao de Trabalho
serd determinado no respectivo ato de sua criacdo e constituicdo. Os respectivos
membros serdo nomeados e destituidos pelo Conselho Diretor, o qual também indicara
o membro Coordenador de cada Comissao.

Paragrafo Terceiro. Ao Coordenador incumbira organizar e dirigir os trabalhos de sua
respectiva Comissao, reportando-se diretamente ao Presidente do Conselho.

Paragrafo Quarto. As Comissdes de Trabalho terdo fungdes especificas, estabelecidas
no proprio ato de sua criacdo e constituicdo, ndo possuindo elas, porém, qualquer
representacdo legal para obrigar a ASSOCIACAO, seja a que titulo for.

Paragrafo Quinto. As funcoes desempenhadas pelos membros das Comissdes de
Trabalho ndo serdo remuneradas.

Artigo 38. Ocorrendo o afastamento ou a renuncia de qualquer membro o Conselho
Diretor, sera ele substituido pelo Suplente.

Paragrafo Unico. O prazo do mandato do membro do Conselho preenchido pelo
Suplente perdurara até o término do prazo do mandato previsto do conselheiro que
estiver substituindo.

Artigo 39. O membro do Conselho Diretor que, durante o ano civil, ndo comparecer a
3 (trés) reunides consecutivas, sem justificacdo escrita encaminhada ao Presidente do
Conselho, ou no caso do proprio Presidente do Conselho o referido membro, ao Vice
Presidente do Conselho, ou ndo comparecer a 6 (seis) reunides nao consecutivas,
mesmo que justifique suas faltas, perdera automaticamente o seu mandato. Tal pena
ndo se aplica se o membro em questdo pedir afastamento temporario, em virtude de
doenca, anteriormente a aplicacdo da pena. Podera ainda ser afastado do cargo de
membro do Conselho Diretor, por seus pares, em caso de negligéncia no cumprimento
de suas funcdes e/ou pratica de atos de malversacao, devendo ser lavrada Ata de
Reunido do Conselho Diretor com a respectiva deliberacao e indicacdo da substituicao
pelo Suplente.

Paragrafo Primeiro. Na hipotese de perda de mandato por membro do Conselho
Diretor, sera este substituido por um Suplente, nos termos deste Estatuto.

Paragrafo Segundo. Caso, de qualquer forma, o Conselho Diretor fiqgue com menos de
3 (trés) membros, nova Assembleia Geral devera ser convocada para preencher os
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cargos faltantes, sendo que os assim eleitos exercerao o cargo de membro do Conselho
Diretor pelo tempo remanescente previsto para o término do mandato.

Paragrafo Terceiro. O comparecimento dos membros do Conselho Diretor as reunides
serd comprovado por meio de assinatura nas listas de presenca.

Artigo 40. Sera inelegivel, durante 4 (quatro) anos, o membro do Conselho Diretor que
perder o mandato nos termos do Artigo anterior, prazo este que serd contado a partir
da reunido em que sua auséncia tenha homologado a perda do cargo.

Artigo 4 1.0 Conselho Diretor podera abrir procedimento administrativo para apuragao
de negligéncia no cumprimento de funcdes ou de malversacao de recursos, mediante
deliberacao dos demais conselheiros, cabendo ao Presidente do Conselho Diretor o
voto de minerva. Caso o alvo do procedimento administrativo seja o préprio Presidente
do Conselho, os procedimentos poderao ser iniciados mediante deliberacao do Vice
Presidente em conjunto com dois Secretarios. Para a apuracao dos fatos serd nomeada
pelos Conselheiros uma Comissao de Trabalho, que devera ser composta por pelo
menos 3 (trés) Associados, devendo o procedimento administrativo ser concluido em
até 30 (trinta) dias. A Comissdo de Trabalho devera apresentar seu Relatério com o
Parecer Final, para os Conselheiros que a tenham constituido, sendo que, em sequida,
devera ser convocada, no prazo de até 5 (cinco) dias apds o recebimento do Relatorio,
uma Assembleia Geral para deliberacao sobre o processo administrativo.

Artigo 42. Ocorrendo renuncia coletiva, os Suplentes assumirdo o Conselho Diretor,
sendo que os Suplentes preencherdo os cargos de Presidente e Vice Presidente do
Conselho Diretor, devendo, em tal caso, o Presidente do Conselho Diretor convocar
Assembleia Geral para a eleicdo de trés Conselheiros Secretarios, ou para a eleicdo de
novo Conselho Diretor, o que sera votado pela Assembleia.

DOS ADMINISTRADORES

Artigo 43. A ASSOCIACAO sera legalmente representada, ativa e passivamente, em
Juizo ou fora dele, perante terceiros em geral e em todas e quaisquer reparticoes e
autoridades federais, estaduais e municipais pelo Presidente do Conselho Diretor em
conjunto com o Vice Presidente, ou, nas auséncias ou impedimentos do Presidente do
Conselho Diretor, pelo Vice Presidente em conjunto com um Conselheiro Secretdrio, na
forma ajustada no Artigo 33, alicercada no presente Estatuto Social, na legislacao
aplicavel e nos documentos elaborados pelo préprio Conselho Diretor ou pelo Conselho
Fiscal e aprovados em Assembleia Geral conforme preconizado neste Estatuto.

Paragrafo Primeiro. O Conselho Diretor nomeara, contudo, trés procuradores para o
exercicio de alguns dos poderes atribuidos aos Conselheiros, desde que ndo sejam
membros do Conselho Fiscal, podendo ser eles associados, Membros ou ndo do préprio
Conselho, ou funciondrios da ASSOCIACAO, com mandato de 1 (um) ano, podendo
haver renovacdo de mandato. O numero de procuradores e a forma como assinarao
serd conforme o que for disposto no Regimento Interno.
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Paragrafo Seqgundo. Cabera aos Procuradores, para os fins do disposto no “caput”
acima, sempre em conjunto de 2 (dois), a assinatura de todos e quaisquer documentos
que importem em obrigacdes para a ASSOCIACAO, tais como contratos de quaisquer
naturezas, por instrumentos publicos ou particulares, inclusive contratos de prestacdo
de servicos, fornecimento e contratos de trabalho.

Paragrafo Terceiro. Caberd a Administracdo, liderada pelo Gerente Geral, e exercida
em conjunto com os demais gerentes, sendo que a atribuicao das funcdes entre os
Gerentes sera definida pelo Gerente Geral:

a Organizar e dirigir todas as funcdes da Tesouraria, mantendo sob sua quarda e
responsabilidade todos os valores pertencentes & ASSOCIACAO, promovendo a
arrecadacdo das receitas desta ultima e efetuando o pagamento das despesas e de
servicos executados por terceiros contratados, mediante documento regular assinado
pelo Gerente Geral;

b. Manter em depdsito bancario, ou em aplicacdo em papéis do mercado
financeiro, que tenham pronta liquidez e baixo risco os fundos disponiveis da
ASSOCIACAO, mantendo em caixa estritamente o quanto entender conveniente para o
atendimento do movimento financeiro normal da ASSOCIACAO;

C. Proceder & escrituracdo contabil e financeira da ASSOCIACAO, por si, por
funcionarios desta ou por terceiros, desde que sob sua supervisdo, bem como proceder
ao cadastro dos bens patrimoniais da ASSOCIACAO em fichas, cumprindo-lhe, em
qualquer caso, assumir a responsabilidade pela guarda e conservacdao dos mesmos;

d. Promover a cobranca e arrecadacao dos valores devidos pelos Associados,
pelos servicos de limpeza, manutencao, vigilancia e todos os demais previstos dos
Regulamentos e neste Estatuto, todos aprovados em Assembleia, inclusive valores a
serem repassados a entidade conveniada;

e Tomar as medidas cabiveis para cobranca amigavel ou judicial de quaisquer
créditos da ASSOCIACAO, apds deliberacdo e aprovacdo do Conselho Diretor, sendo
que devera ser informado & Assembleia Geral da ASSOCIACAO todos os procedimentos
judiciais;

f. Apresentar ao Conselho Diretor, mensalmente, balancete do movimento
financeiro da ASSOCIACAO, assim como relacdo dos recebiveis e receitas esperadas,
bem como das obrigagées que estiverem por vencer;

g Promover a elaboracdo do Balanco Geral e a Demonstracdo da Receita e
Despesa a serem apresentados ao Conselho Diretor, ao Conselho Fiscal, e,
posteriormente, a Assembleia Geral;

h. Organizar e executar as fungbées da Secretaria, mantendo atualizados os
cadastros dos Associados e os controles de transferéncias;

i, Supervisionar, por si ou por terceiros, a execugdo das obras de construcao de
iméveis localizados no LOTEAMENTO, fiscalizando a sua obediéncia ao projeto
aprovado, reportando-se ao Conselheiro Primeiro Secretario;

je Aprovar os projetos de construcdes, modificacdes ou acréscimos para os
imoveis localizados no LOTEAMENTO, observadas as normas previstas no
REGULAMENTO DO LOTEAMENTO;
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L. Estabelecer diretrizes e supervisionar a execug¢do dos servicos de manutencao
e limpeza da area do LOTEAMENTO;

m. Zelar pela manutencdo e pelo desenvolvimento das areas ajardinadas e de
preservacdao ambiental, de forma que todas as atividades diretas e indiretas da
ASSOCIACAO e dos prestadores de servico ndo provoquem danos ambientais;

n Estabelecer as normas reqgulamentadoras da vigilancia da area e portaria na
area de atuacdo da ASSOCIACAO, mantendo sob sua supervisao e orientacdo o pessoal
encarregado de tal vigilancia;

0. Garantir o adequado fluxo de comunicagao pelos canais existentes, correio, livro
de sugestoes, e-mails e outros que vierem a ser criados.

p. Encaminhar as autoridades competentes as sugestées dos ASSOCIADOS
referentes ao transito no LOTEAMENTO;

q. Dirigir as atividades de lazer proporcionadas aos ASSOCIADOS, frequentadores
do CLUBE e demais dependéncias, além daquelas destinadas aos demais usuarios do
CLUBE, supervisionando as atividades sociais, inclusive bar e restaurante, fiscalizando
a qualidade dos servicos prestados pelos concessiondrios, permissiondrios ou
comodatdrios;

r Promover, dirigir e orientar a integracdo social dos ASSOCIADOS e demais
usuarios do CLUBE, através de atividades socioculturais;

5. Promover festas e atividades sociais e orientar as atividades do CLUBE, como
centro de convivéncia social;

t. Elaborar os informativos dirigidos aos ASSOCIADOS com a adequada
periodicidade;

u. Receber, analisar e aprovar a solicitacdo de titulares de direito de uso de imével
no LOTEAMENTO para uso do Clube, na qualidade de USUARIOS PERMANENTES, para
si e seus dependentes;

v, Incrementar a pratica esportiva no CLUBE, com carater recreativo, zelando pelo
aprendizado correto de suas diferentes modalidades;

X Promover e supervisionar campeonatos no CLUBE;

y. Dar cumprimento aos programas e projetos assumidos como obrigagdes e/ou

condicionantes durante e apds o processo de aprovacdao do Empreendimento junto as
autoridades municipais, Estaduais ou Federais, e

Z Dar prosseqguimento aos programas sociais e ambientais assumidos pela
Associacdo no ambito e no entorno do Empreendimento.

Paragrafo Quarto. Os Administradores serdo contratados mediante a celebracdo de
contrato de trabalho, mediante a remuneracao ajustada e aprovada pelo Conselho
Diretor, devendo a contratacao do Gerente Geral ser aprovada pela Assembleia Geral.
Apds a celebracdo dos contratos, para sua eventual rescisdo em decorréncia de
descumprimento ou rescisdo imotivada, a decisdo devera ser aprovada por maioria dos
Conselheiros Diretores, exceto quanto a demissao do Gerente Geral, que dependera da
aprovacao em Assembleia Geral. Nos casos de descumprimento de fungcdes por parte
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do Gerente Geral, o Conselho Diretor poderda suspendé-lo de suas fungdes,
temporariamente, até a apreciacdo do caso pela Assembleia Geral.

SECAO “C” - CONSELHO FISCAL
COMPOSICAO

Artigo 44. O Conselho Fiscal compor-se-a de 3 (trés) membros Efetivos e 2 (dois)
Suplentes, todos eles associados da ASSOCIACAO, os quais serdo eleitos pela
Assembleia Geral, com mandato de 2 (dois) anos, passivel de renovacao.

Paragrafo Primeiro. Observado o disposto no Paradgrafo abaixo, os Suplentes
substituirdo os Efetivos em seus impedimentos, auséncias ou licengas, assumindo o
cargo o Suplente mais antigo no quadro social. O prazo do mandato do Suplente
perdurara até o final daguele previsto para completar o do Conselheiro que estiver
substituindo.

Paragrafo Sequndo. Ocorrendo destituicdo, perda de mandato ou rendncia de qualquer
membro do Conselho Fiscal, e ndo havendo Suplentes na forma do disposto no
Paragrafo Primeiro acima, sera outro eleito por Assembleia Geral, dentro do prazo
maximo de 30 (trinta) dias.

Paragrafo Terceiro. Os cargos do Conselho Fiscal somente poderdo ser preenchidos
por ASSOCIADOS pessoa fisica, maiores de 18 (dezoito) anos, ou representantes
legais de ASSOCIADOS pessoa juridica que preencham esses requisitos, devidamente
registrados como ASSOCIADOS. Os respectivos mandatos, salvo nas hipdteses de
destituicdo ou perda de mandato, prorrogar-se-ao até a posse dos que forem eleitos
para substitui-los.

Artigo 45. Ao Conselho Fiscal compete:

a) Examinar, trimestralmente, os livros, documentos e balancetes encaminhados
pelo Conselho Diretor, emitindo Parecer sobre tais documentos, para apresentacao a
Assembleia Geral, de forma a atender aos prazos previstos neste Estatuto Social;

b) Examinar, anualmente, o Relatério Anual, o Balanco Geral, a Demonstracdo da
Receita e Despesa elaborados pelo Conselho Diretor, emitindo Parecer sobre tais
documentos, para apresentacdo a Assembleia Geral, de forma a atender aos prazos
previstos neste Estatuto Social; e

c) Praticar todos os atos permitidos por Lei e pelo Estatuto Social, no
cumprimento fiel de suas fungdes, e

d) Por manifestacdo favordvel de 2/3 (dois tercos) de seus membros efetivos,
convocar Assembleia Geral, se o Presidente do Conselho nao o fizer no prazo de 5
(cinco) dias a contar do recebimento de tal solicitagdo, por escrito.

Paragrafo Primeiro. Perderd o mandato o Conselheiro Fiscal que, por 3 (trés) vezes
consecutivas ou 5 (cinco) alternadas, durante o ano civil, faltar, sem justificativa
escrita, as reunides fixadas, caso em que os demais conselheiros, apés comunicacdo
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da perda de mandato ao Conselheiro faltoso, convocarda o Suplente para o
preenchimento do cargo vago.

Paragrafo Segundo. Ndo poderdo ser eleitos para o Conselho Fiscal os membros do
Conselho Diretor ou seus conjuges, seus parentes até terceiro grau, consanguineos ou
afins, bem como os que fizeram parte do Conselho Diretor imediatamente anterior.

Artigo 46. Enquanto o Conselho Fiscal ndo tiver sido instalado pela Assembleia Geral,
suas funcdes serdo desempenhadas por empresa externa de auditoria, a qual serd
contratada pelo Conselho Diretor, nos termos e condi¢cdes do presente Estatuto Social.

SEGAO D - DAS COMISSOES DE TRABALHO

Artigo 47. As Comissoes de Trabalho sdo organismos de colaboracao do Conselho
Diretor, cujos membros sdo nomeados e demissiveis por este.

Paragrafo Primeiro. As aludidas Comissdes de Trabalho serdo sempre constituidas por
associados, cujo numero sera determinado no respectivo ato de sua criacdo e
constituicdo, o qual também indicard o membro “coordenador” de tal Comiss&o.

Paragrafo Segundo. Ao “coordenador” incumbe organizar e dirigir os trabalhos de sua
respectiva Comissao, reportando-se diretamente ao Presidente do Conselho.

Paragrafo Terceiro. As Comissdes de Trabalho terdo fung¢ées especificas, estabelecidas
no proprio ato de sua criacdo e constituicdo, ndo possuindo elas, porém, qualquer
representacao legal para obrigar a Associa¢ao, seja a que titulo for.

SECAO E - DO OUVIDOR

Artigo 48. O Ouvidor, subordinado a Assembleia Geral, é o representante dos
Associados junto aos demais Orgdos da ASSOCIACAO, sendo eleito na Assembleia
Geral Ordindria que eleger o Conselho Diretor, com mandato de 2 (dois) anos, podendo
ser reeleito.

Paragrafo Primeiro. A Assembleia Geral Ordindria que eleger o Ouvidor Ihe dara
posse, sendo que o mandato sera coincidente com o mandato do Conselho Diretor.

Paragrafo Seqgundo. Sera eleito Ouvidor o candidato mais votado, e suplente o
segundo mais votado.

Paragrafo Terceiro. No caso de rentincia ou destituicdo do Ouvidor, assumira o cargo
Suplente. Artigo 49. O Ouvidor ndao pode acumular o cargo com o de membro de
qualquer outro Orgdo Social. Artigo 50.  Compete ao Ouvidor da ASSOCIACAO:

l. Exercer a funcdo de representante dos pleitos dos Associados junto a
administracdo da ASSOCIACAO;

Il Agilizar a remessa de informacdes de interesse dos Associados ao seu
destinatario;

I, Facilitar ao maximo o acesso do Associado a Ouvidoria, simplificando
procedimentos;
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v, Encaminhar a questdo ou sugestdo apresentada a drea competente,
acompanhando a apreciacdo da mesma;

V. Ter livre acesso a todos os 6rgdos sociais e a toda documentacdo da
ASSOCIACAO para que possa acompanhar as solucdes requeridas para cada situac3o;
V. Identificar pontos potenciais de melhoria no atendimento aos associados,
propondo alteracdes de procedimentos diretamente ao setor ou Orgdo demandados;
VI, Atuar preventivamente em situacoes de conflitos;

Vill, Estimular a participacdo do Associado na fiscalizacao dos servicos prestados
pela ASSOCIACAO;

X, Manter, na pégina eletrénica da ASSOCIACAO, quando implantada, mapa
estatistico das suas atividades.

Artigo 52. 0 Ouvidor podera participar de todas as reunides dos demais drgaos sociais,
cabendo a estes comunicarem-na nas mesmas condi¢ées da convocagao dos membros.

Artigo 53. O Ouvidor somente podera ser destituido pela Assembleia Geral, mediante
a apreciacao de solicitacdao conjunta dos membros do Conselho Diretor e do Conselho
Fiscal, ou de Associados representando 1/10 do Quadro Social.

CAPITULO V - TAXAS.

Artigo 54. 0Os ASSOCIADOS TITULARES se obrigam a concorrer com todas as despesas
necessdrias ao bom funcionamento da ASSOCIACAO. Os valores ordinariamente
devidos & ASSOCIACAO serdo sempre a titulo de taxas e abrangerao todas as despesas
incorridas pela ASSOCIACAO em sua area de atuacdo. Pardgrafo Unico. Fica facultado
ao Conselho Diretor isentar do pagamento das taxas devidas & ASSOCIACAO os
imdveis situados na drea de atuacdo da ASSOCIACAO que venham a ser transferidos a
Prefeitura Municipal, a qualquer concessiondria de servicos publicos ou a propria
ASSOCIACAO, desde que tais iméveis sejam destinados a, primordialmente, servir ao
LOTEAMENTO.

Artigo 55. Sera cobrada dos ASSOCIADOS TITULARES a taxa mensal denominada
TAXA DE MANUTENCAO, referente ao custeio das despesas com conservacdo em
geral, vigilancia, coleta de lixo, iluminagdo, manutencao da drea de lazer e outros itens
necessarios ou convenientes a manutencdo do EMPREENDIMENTO. A TAXA DE
MANUTENCAO, cujos valores serdo fixados pelo Conselho Diretor na forma deste
Estatuto Social, serd composta da forma a sequir:

a) Valor fixado por metro quadrado de area de terreno do LOTEAMENTO,
multiplicando-se pela metragem de cada lote , sendo concedido um desconto de 10%
(dez por cento), quando houver sido concluida a construcdo sobre o lote, desde que: i)
o respectivo “habite-se” tenha sido expedido pela Prefeitura Municipal e copia dele
tenha sido entreque a ASSOCIACAO; ii) analisado o “habite-se”, a ASSOCIACAO
verifigue que a construcdo obedeceu as restricoes existentes e que sobre ela incidam;
e

b) Valor definido para manutencdo da AREA DE LAZER por lote residencial.
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Paragrafo Primeiro. O item ‘a’ da TAXA DE MANUTENGCAO serd devido a partir da data
de entrega do LOTEAMENTO, considerada, para todos os fins de direito, a data de
postagem de carta registrada a ser enviada pela ALPHAVILLE URBANISMO S.A. aos
ASSOCIADOS TITULARES, comunicando a conclusdo das obras de infraestrutura do
LOTEAMENTO e o item ‘b’, a partir da conclusdo das obras da AREA DE LAZER. Caso o
LOTEAMENTO venha a ser implantado por Fases, os adquirentes de lotes situados nas
Fases posteriores & primeira, poderdo optar por usufruir da AREA DE LAZER antes
mesmo do término da implantacdo das obras de infraestrutura do seu lote, e, nessa
hipétese, a taxa referente 8 manutencdo da AREA DE LAZER sera devida desde a opcao
por tal utilizacao.

Paragrafo Segundo. Os valores que compdem a primeira TAXA DE MANUTENCAO, e
que perdurardo até eventual revisdo pelo Conselho Diretor, na forma do Paragrafo
Terceiro adiante, sdo aqueles definidos na ata de constituicdo da ASSOCIACAO. Tais
valores serao reajustados desde a data do registro do Loteamento no Registro de
Imdveis até a data de Conclusdo das Obras de Infraestrutura de acordo com a variagao
acumulada do IGP-M, publicado pela Fundagdo Getulio Vargas. Apos este periodo, a
ASSOCIACAO podera alterar os valores, suplementa-los ou revé-los, observado seu
Estatuto Social. Na omissao, os reajustes ocorrerao no dia O1 de cada ano civil,
levando-se em conta a variacao ocorrida desde o ultimo reajuste.

Paragrafo Terceiro. A qualquer época, os valores das taxas e das atividades definidas
neste Artigo, ou exercidas em geral pela ASSOCIACAO poderdo ser revistos ou
complementados, inclusive por meio da cobranca de taxas extraordindrias e/ou de
obras, conforme vier a propor o Conselho Diretor, independentemente da indexacao
prevista no Pardgrafo acima, desde que aprovado pela Assembleia Geral.

Artigo 56. Os ASSOCIADOS TITULARES pagardo a TAXA DE APROVACAO DE
PROJETO, calculada com base no valor fixado por metro quadrado de area construida,
referente a analise de adequacdo dos projetos de construcdo as regras e restricdoes
urbanisticas, bem como com relacdo a eventuais alteracdes de projeto, conforme o
previsto no REGULAMENTO DO LOTEAMENTO.

Paragrafo Primeiro. A TAXA DE APROVAGCAO DE PROJETO serd devida em cada pedido
de aprovacao de projeto de construcao, na forma do REGULAMENTO DO LOTEAMENTO,
e pagdvel juntamente com a formulacdo do pedido, observado o valor minimo fixado
pelo Conselho Diretor e aprovado em Assembleia.

Paragrafo Segundo. Em caso de alteracdo de projeto, serd cobrada a TAXA DE
ALTERACAO DE PROJETO, referente 3 andlise de adequacdo da alteracdo de projeto
de construcdo anteriormente aprovado as regras e restricdes urbanisticas, na forma
do disposto no REGULAMENTO DO LOTEAMENTO, no valor equivalente:

(i) A TAXA DE APROVACAO DE PROJETO, fixado por metro quadrado com base na
area construida total do projeto, quando se tratar de alteracdo de mais de 50%
(cinquenta por cento) da area;
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(i) A TAXA DE APROVACAO DE PROJETO, fixado por metro quadrado
proporcionalmente a drea alterada, quando se tratar de alteracdo menor ou iqual a
50% (cinquenta por cento).

Artigo 57. Poderao, ainda, ser cobradas dos ASSOCIADOS TITULARES, contribuicoes
adicionais a titulo de taxas extraordindrias ou de obras, em razdo da realizacdo de
benfeitorias necessdrias no LOTEAMENTO ou por déficit, visto estarem as despesas
superando ou em vias de superar as receitas.

Paragrafo Unico. As taxas, ordindrias ou ndo, poderdo ser cobradas em um Unico
documento.

Artigo 58. Serdo, ainda, devidas as sequintes taxas, relacionadas a utilizagdo das
dependéncias do CLUBE:

(i) TAXA DE USUARIO PERMANENTE, mensalmente, cujo valor sera igual ao valor
da TAXA DE MANUTENCAO definido no item “b” do Artigo 55 e serd devida pelo
USUARIO PERMANENTE, definido na forma do presente Estatuto; e

(ii) TAXA DE USUARIO VISITANTE, cujos valores, que poderao ser fixados em bases
didrias, quinzenais ou mensais, serdo definidos pelo Conselho Diretor, e que serd
devida pelo USUARIO VISITANTE, definido neste Estatuto.

Artigo 59. No caso de ndo pagamento de qualquer valor devido 8 ASSOCIACAO, sobre
os montantes devidos nos seus vencimentos, havera o acréscimo de:

(i) Correcdo monetdria calculada pro-rata die, conforme Paragrafo Primeiro
abaixo;

(ii) Juros moratoérios de 1% (um por cento) ao més ou fracdo; e (iii) multa a ser
definida pelo Conselho Diretor.

Paragrafo Primeiro. A correcdo monetdria sera integral no dia de divulgacdo do indice
adotado e proporcional a cada dia, até nova divulgacdo, quando sera integral, e assim
sucessivamente. Salvo deliberacdo em contrario do Conselho Diretor, sera aplicada a
variacdo positiva e acumulada do indice Geral de Precos de Mercado (IGP-M), publicado
pela Fundacdo Getulio Vargas, como indexador para cdlculo da correcdo monetaria,
desde o vencimento dos valores em aberto até seu efetivo pagamento 8 ASSOCIACAO.

Paragrafo Segundo. O Conselho Diretor podera, ainda, requlamentar as formas de
aplicacdo, diminuicdo ou anistia dos acréscimos sobre o atraso de pagamento.

Paragrafo Terceiro. Para o cumprimento das obrigacdes acima previstas por parte dos
ASSOCIADOS TITULARES e USUARIOS PERMANENTES e VISITANTES, a ASSOCIACAO
poderd utilizar-se de todos os meios admitidos para cobranga, inclusive levando a
protesto o débito ndo pago e promovendo o respectivo processo de execucao.

Paragrafo Quarto. O ndo pagamento das taxas devidas, quer seja pelos ASSOCIADOS
TITULARES, quer seja pelos USUARIOS PERMANENTES ou pelos USUARIOS
VISITANTES, acarretara, ainda, na aplicacdo das penalidades previstas no

REGULAMENTO DA AREA DE LAZER.
56




alphuvill_e

CAPITULO VI - “ALPHAVILLE TERESINA CLUBE”

Artigo 60. O “ALPHAVILLE TERESINA CLUBE”, conforme estipulado no objeto do
presente Estatuto Social e no REGULAMENTO DA AREA DE LAZER, é a denominacao
de uma area de lazer destinada a realizacdo de atividades culturais, de lazer e
entretenimento dos USUARIOS, precipuamente.

Parédgrafo Unico. Consideram-se USUARIOS do “ALPHAVILLE TERESINA CLUBE”, os
proprietdrios de lotes residenciais e seus dependentes, os USUARIOS PERMANENTES
e seus dependentes, e os USUARIOS VISITANTES, definidos nos Artigos deste Capitulo.

Artigo 6 1. A ASSOCIAGAOQ ird construir e instalar e manter no “ALPHAVILLE TERESINA
CLUBE”, edificacbes e equipamentos esportivos destinados a recreacao e atividades
sociais, culturais e civicas dos USUARIOS.

Artigo 62. O “ALPHAVILLE TERESINA CLUBE”, serd destinado ao uso dos
ASSOCIADOS TITULARES, proprietarios de lotes residenciais do EMPREENDIMENTO,
desde que em dia com os respectivos pagamentos da TAXA DE MANUTENCAO e
demais taxas previstas na forma deste Estatuto Social, sujeitos, porém, as limitacoes
do REGULAMENTO DA AREA DE LAZER. Para tanto, a ASSOCIACAO manterd sempre
um cadastro atualizado, incluindo quais ASSOCIADOS TITULARES proprietdrios de
lotes residenciais se encontram em situacdo de inadimpléncia e que,
consequentemente, ficarao impedidos de usufruir o CLUBE.

Artigo 63. Os USUARIOS PERMANENTES ser&o:

(i) Os co-proprietarios de lotes que ndo tenham sido escolhidos como
representantes na forma deste Estatuto Social, desde que nao se encaixem na figura
de dependentes, conforme definido no presente Estatuto Social;

(ii) Integrantes da estrutura familiar dos ASSOCIADOS TITULARES, desde que nao
se encaixem na figura de dependentes, conforme definido no presente Estatuto Social;
e

(iii)  Titulares de direito de uso de imdvel residencial no LOTEAMENTO, quer sejam
eles locatdrios, comodatdrios e assemelhados, nas condi¢des deste Estatuto e desde
gue tenham solicitado ao Conselho Diretor o direito de uso do CLUBE, na qualidade de
USUARIOS PERMANENTES, para si e seus dependentes.

Paragrafo Primeiro. A solicitacdo prevista no item (ii) deste Artigo devera ser feita por
escrito e serd remetida ou entreque & ASSOCIACAO, enderecada ao Conselho Diretor,
para aprovacao deste ultimo em até 15 (quinze) dias do recebimento.

Paragrafo Sequndo. Cada USUARIO PERMANENTE ird contribuir para a ASSOCIACAO
na forma estabelecida no presente Estatuto.

Paragrafo Terceiro. A condicdo de USUARIOS PERMANENTES ndo lhes confere o
direito de votarem ou serem votados em Assembléias da ASSOCIACAO.
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Artigo 64. 0 USUARIO PERMANENTE perderd esta condicdo na hip6tese de deixar de
ser co-proprietdrio de lote ou titular de direito de uso de imdvel. O novo titular de
direito de uso ndo sucederd o anterior USUARIO PERMANENTE, devendo, se assim
decidir, solicitar sua admissao nos termos deste Estatuto.

Artigo 65. Os USUARIOS PERMANENTES poderdo, a qualquer tempo, mediante
notificacao ao Conselho Diretor desligar-se do CLUBE, deixando de contribuir com o
pagamento da taxa respectiva a partir do més imediatamente subsequente a entrega
da notificacao, perdendo, desde entao, o direito de usufruir do CLUBE.

Artigo 66. Consideram-se USUARIOS VISITANTES pessoas convidadas por
ASSOCIADOS ou por USUARIOS PERMANENTES, que somente poderdo usar o CLUBE
na companhia do ASSOCIADO TITULAR ou do USUARIO PERMANENTE que as tenha
convidado, sendo que a permanéncia maxima de um USUARIO VISITANTE no CLUBE
nao podera ultrapassar 30 (trinta) dias por ano.

Paragrafo Primeiro. A solicitacdo prevista neste Artigo devera ser feita por escrito e
sera remetida ou entregue para aprovacdo ao Conselho Diretor.

Pardgrafo Seqgundo. Os ascendentes do ASSOCIADO TITULAR ou do USUARIO
PERMANENTE, que ndao se enquadrem como dependentes da forma do disposto no
REGULAMENTO DA AREA DE LAZER, serdo igualmente considerados como USUARIOS
VISITANTES, observado que (i) estardo isentos da solicitacdo de que trata o Pardgrafo
Primeiro anterior; (ii) estardo isentos do pagamento da taxa prevista no item (ii) do
Artigo 55; e (iii) ndo estardo sujeitos ao prazo maximo de permanéncia no
CLUBE estabelecido no “caput” deste Artigo.

Artigo 67. A ASSOCIACAO poderd terceirizar a gestdo do CLUBE.
CAPITULO VII - EXERCICIO SOCIAL E BALANGO
EXERCICIO SOCIAL

Artigo 68. O exercicio social coincide com o ano civil e é disciplinado pelo or¢gamento.
A Proposta Orcamentaria serd elaborada pelo Conselho Diretor no prazo previsto neste
Estatuto Social e deverad ser aprovada em Assembleia Geral Ordinaria.

Paragrafo Primeiro. Ndo sendo aprovada a Proposta Or¢amentdria em tempo habil ou,
sendo ela rejeitada, sem prejuizo de complementac¢des que vierem a ser decididas na
forma do presente Estatuto Social, até que a Assembleia Geral decida a respeito,
inclusive, pela aplicacdo ou convalidacdo de forma retroativa, sera repetido o
Orcamento anterior, devidamente reajustado, com base na variacdo do Indice Geral de
Precos de Mercado publicado pela Fundacdo Getllio Vargas ou, sucessivamente,
qualquer indice oficial.

Paragrafo Segundo. Na hipotese de ndo aprovagdo da Proposta Orcamentdria, nova
proposta deverd ser apresentada a Assembleia Geral em até 60 (sessenta) dias,
observadas as disposicdes do Paragrafo anterior.
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Paragrafo Terceiro. A ASSOCIACAO criard, no ano civil imediatamente apds 03 (trés)
anos da primeira gestdo dos Associados, que tera inicio apds o término do mandato da
Administradora Transitdria, um Fundo de Reserva num total equivalente a 1 (um) més
de arrecadacao das taxas previstas no artigo 55, devida pelos ASSOCIADOS. Os
valores para constituir o Fundo de Reserva serao cobrados dos ASSOCIADOS
juntamente com os valores devidos a8 ASSOCIACAO e serdo equivalentes a 5% (cinco
por cento) das respectivas TAXAS.

Paragrafo Quarto. Atingido o montante previsto, o Conselho Diretor suspendera a
cobranca do Fundo de Reserva e, quando ficar abaixo, recomecara a cobra-lo. Havendo
sobra em caixa, o Conselho Diretor, a seu critério, podera optar pela suspensdo da
cobranca do Fundo de Reserva.

Artigo 69. A Proposta Orcamentdria podera ser suplementada no decurso do exercicio,
por deliberacdo da Diretoria, acompanhada de exposicdo da situacao econdmico-
financeira da ASSOCIACAO e Parecer do Conselho Fiscal, devendo ser submetida
aprovacao da Assembleia Geral.

Paragrafo Primeiro. Havendo acréscimo nas despesas, a Proposta indicard recursos
para a respectiva cobertura.

Paragrafo Sequndo. Toda compra de material de qualquer tipo, contratacdo ou locacdo
de servicos que venham a onerar a ASSOCIACAO em valor superior a R$ 15.000,00
(quinze mil reais), corrigidos anualmente pelo IGP-M da Fundacdo Getulio Vargas, ou
outro valor que venha a ser estipulado pelo Conselho Diretor, deverao ser precedidos
de tomadas de precos de, pelo menos, 3 (trés) proponentes, salvo nos casos de
fornecedor unico de produtos ou de servicos ou nos casos de emergéncia. Deverdo
ficar consignados em ata os motivos determinantes do procedimento e ser entreques
ao Presidente do Conselho, no prazo de 5 (cinco) dias, para que este dé ciéncia do fato
a seus pares na primeira reunido que se realizar. (Aprovado em AGE 22/07/2015)

“Foi proposto o aumento do valor limite para compra sem necessidade de autorizacao
da Assembleia Geral, ficando aprovado o valor de 25.000,00 (vinte e cinco mil reais).
(Aprovado em AGO 19/03/2020).

Pardgrafo Terceiro. Excepcionalmente,—serdo—admitidas—a—aquisicio-de-materiaisou—a

Excepcionalmente, mesmo que ndo previstas no orcamento, serdao admitidas a aquisicao de

materiais ou a contratacdo de servicos de emergéncia, ndo previstas no orcamento.

Ocorrendo o fato, e desde que seu custo unitario seja superior a r$ 15.000,00 (quinze mil

reais), corrigidos anualmente pelo IGP-M da fundagdo Getulio Vargas, devera o mesmo ser
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comunicado ao presidente do conselho, para que este, no prazo de 5 (cinco) dias, convoque
extraordinariamente uma assembleia geral para a apreciacdo da matéria, que devera ser
acompanhada de justificativa e da indicacdo dos recursos para a respectiva cobertura.
(Aprovado em AGE 22/07/2015)

Paragrafo Quarto. Os valores retro referidos serdo corrigidos mensalmente, a partir da
data do presente Estatuto Social, com base na variacdo acumulada do indice Geral de
Precos de Mercado (IGP-M) publicado pela Fundacdo Getulio Vargas ou,
alternativamente, por qualquer indice oficial.

Artigo 70. A receita da ASSOCIACAO serd oriunda dos pagamentos das taxas definidas
neste Estatuto Social, em decorréncia das atividades exercidas ou colocadas a
disposicdo pela ASSOCIACAO, bem como de contribuicbes, doacdes e rendas
eventuais.

Parédgrafo Unico. E defeso o uso de verbas da ASSOCIAGAO para fins estranhos aos
seus objetivos.

Artigo 71. A despesa da ASSOCIACAO abrangera tudo quanto for necessdrio ao
desenvolvimento de seu objeto social, destacando-se:

(i) 0 pagamento dos empregados, gerente e demais contratados da ASSOCIACAO;

(i) 0 pagamento de servicos a serem executados por terceiros, contratados pelo
Conselho Diretor;

(iii) A conservacgao normal dos bens do patriménio social;
(iv) A compra de bens de uso pereciveis e sua substituicdo; e

(v) Os gastos decorrentes da existéncia da ASSOCIACAO, seu funcionamento e
administracao.

Artigo 72. Anualmente, com data de 31 de dezembro de cada ano, sera levantado um
Balanco Geral, com a respectiva Demonstracdo da Receita e Despesa do exercicio.
Poderao, entretanto, ser levantados Balancos Especiais, extraordinariamente, sempre
gue convier aos interesses sociais.

CAPITULO VIl - ADMINISTRAGAO TRANSITORIA DA ASSOCIAGAO.

Artigo 73. A ALPHAVILLE URBANISMO S.A., por meio de seus representantes legais,
serd a responsavel pela administracdo da ASSOCIACAO pelo prazo de até 2 (dois) anos
a contar da entrega do LOTEAMENTO aos adquirentes de lotes, aqui denominados
ASSOCIADOS. Na Assembleia Geral na qual a ALPHAVILLE URBANISMO S.A.
transmitird a administracdo definitiva da ASSOCIACAO aos ASSOCIADOS, o que
ocorrera no prazo retro ajustado, serdo eleitos os membros do Conselho Diretor, do
Conselho Fiscal e da Ouvidoria.

Paragrafo Unico. A presente disposicdo, por excecdo a Clausula de mandato do
Conselho Diretor, que é de 2 (dois) anos, dispensara a renovacdo do mandato da
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ALPHAVILLE URBANISMO S.A. a cada 2 (dois) anos, pois as regras para a
administracdo transitoria ja estdo aqui estabelecidas, permanecendo a ora indicada na
administracdo até a finalizacdo do prazo ora ajustado. Assim sendo, somente apds a
eleicao do primeiro Conselho Diretor, Conselho Fiscal e Ouvidoria, representados por
Associados desta ASSOCIACAO é que os mandatos deverdo ser renovados a cada 2
(dois) anos.

Artigo 74. A ALPHAVILLE URBANISMO S.A,, até a realizagdo da Assembléia Geral
mencionada no Artigo 73, supra, ficam conferidos poderes para contratar terceiros,
gerentes, empregados, ou assinar convénios, inclusive para servicos de vigilancia e de
manutencao, independentemente da elaboracao de orcamento e de qualquer outra
autorizacao.

CAPITULO IX - DISPOSIGOES GERAIS. AUTORIZAGAO DA ASSOCIADA FUNDADORA

Artigo 75. As deliberacdes que impliqguem em alteracdo a este Estatuto Social,
referentes a:

() Quorum de deliberagdo para aprovagao das matérias;

(i)  Objeto social da ASSOCIACAO;

(ili)  Area de atuacdo da ASSOCIACAO;

(iv)  Taxas devidas & ASSOCIACAO e sua forma de apuracao;

(v) Classes de Associados e as taxas por eles devidas;

(vi)  Alienacdo ou oneracdo dos bens imoveis da Associagao;

(vii)  Alteracdes dos REGULAMENTOS DE RESTRICOES URBANISTICAS;

(viii) Extincdo da presente ASSOCIACAO, somente poderdo ser aprovadas com a
concordancia expressa da ASSOCIADA FUNDADORA, além da observancia aos quéruns
de aprovacao.

Artigo 76. A ALPHAVILLE URBANISMO S.A., por si ou por empresa de propdsito
especifico da qual seja sdcia ou acionista, podera manter nas dreas do LOTEAMENTO,
bem como na sede da ASSOCIACAO, suas placas e sinais, inclusive luminosos, bem
como equipe de corretores para comercializacdo de quaisquer imdveis integrantes do
LOTEAMENTO.

Artigo 77. No caso de ser deliberada a dissolucdo da ASSOCIACAO, a Assembleia Geral
decidird sobre a eleicdo do Liquidante. A destinacdo do patrimonio liquido social
integral sera feita para a Santa Casa de Misericérdia local.

Paragrafo Unico. Em nenhuma hipétese o patriménio social podera ser partilhado entre
os ASSOCIADOS.

Artigo 78. Sem prejuizo de outras cominagoes legais ou contratuais, a infragdo as
disposicbes dos REGULAMENTOS DE RESTRICOES URBANISTICAS e do
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REGULAMENTO DA AREA DE LAZER acarretara aplicacdo de multas, as quais, previstas
nos respectivos Regulamentos, serdo aplicadas pelo Conselho Diretor.

Paragrafo Unico. Os valores fixados para multas serdo reajustados anualmente pela
variacdo do IGP-M, publicado pela Fundagdo Getulio Vargas, ressalvada a competéncia
do Conselho Diretor para proceder a sua revisao.

Artigo 79. Fica reconhecida que a titularidade do nome ALPHAVILLE pertence a
ALPHAVILLE URBANISMO S.A., que autorizou o uso deste nome para o LOTEAMENTO,
para a ASSOCIACAO e para a AREA DE LAZER, exclusivamente para ser utilizado como
nome, vedada a sua utilizacao para quaisquer outros fins.

Artigo 80. Na hipotese de criacdo de lei superveniente que venha a reduzir o quorum
de presenca para a destituicao dos administradores e alteracao deste Estatuto Social,
tais disposicOes passarao a ser aplicdveis ao presente Estatuto Social de imediato, sem
que outra formalidade seja exigida.

Artigo 81. Os ASSOCIADOS ndo poderdo ser admitidos como funciondrios da
ASSOCIACAO e estes, por sua vez, ndo poderdo ingressar no quadro social. E possivel
a contratacdo pela ASSOCIACAO de qualquer servico ou fornecimento de produtos por
Associados, respeitada a presente disposicdo estatutaria, com ampla concorréncia e
publicidade, cabendo a Assembleia Geral a apreciacdo da matéria em caso de duvidas.
(Aprovado em AGE 21/09/2021)

Artigo 82. Fica estabelecido que as ASSOCIADAS FUNDADORAS poderao utilizar,
gratuitamente, a AREA DE LAZER para a realizacdo de eventos para promover a
alienacdo de lotes do LOTEAMENTO, ou de empreendimentos imobilidrios a ser
implantados nos lotes comerciais, pelo prazo de até 5 (cinco) anos a contar da
conclusao das obras de infraestrutura do LOTEAMENTO.

Artigo 83. Fica eleito o foro da comarca de Teresina, PI, para dirimir todas as questdes
oriundas deste Estatuto Social, excluindo-se qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.

Artigo 84. O presente Estatuto Social foi aprovado em Assembleia Geral de
Constituicao realizada no dia 30 de Junho de 2010.
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CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 10, Este REGIMENTO INTERNO estabelece as regras especificas que regem o uso
do CLUBE ALPHAVILLE TERESINA, nao excluindo o cumprimento nas disposi¢ées
previstas no ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO ALPHAVILLE TERESINA, no
REGULAMENTO DA AREA DE LAZER e no REGIMENTO INTERNO DA ASSOCIACAO
ALPHAVILLE TERESINA e demais dispositivos normativos da ASSOCIACAO, bem como
o disposto na legislacdo federal, estadual e municipal aplicavel.

Art. 2°. Os casos omissos serdao solucionados pelo Conselho Diretor, na forma
estabelecida pelo ESTATUTO SOCIAL.

Art. 3° As disposicoes do presente REGIMENTO INTERNO sdo aplicdveis
indistintamente a todos os ASSOCIADOS, USUARIOS e CONVIDADOS, salvo disposicao
em contrario, expressamente prevista.

Art. 4°. Incumbe ao ASSOCIADO TITULAR e ao USUARIO PERMANENTE informar aos
respectivos dependentes e aos USUARIOS VISITANTES, que tenham convidados, as
disposicdes previstas neste REGIMENTO INTERNO, no REGULAMENTO DA AREA DE
LAZER, NO REGIMENTO INTERNO DA ASSOCIACAO ALPHAVILLE TERESINA e no
ESTATUTO SOCIAL.

Art. 5°. O ASSOCIADO TITULAR e/ou USUARIO PERMANENTE respondem pelas
infracoes as disposicdes desse REGIMENTO INTERNO, do REGULAMENTO DA AREA DE
LAZER e do REGIMENTO INTERNO DA ASSOCIACAO DO ALPHAVILLE TERESINA,
observado o disposto no ESTATUTO SOCIAL, ainda que as infracées sejam cometidas
por seus dependentes, empregados, contratados e USUARIOS VISITANTES que tenham
convidado; sujeitando-se os primeiros ao cumprimento das penalidades aplicaveis,
incluindo perdas e danos, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal prevista em
lei.

CAPITULO II
USUARIOS
Secao |
DISPOSICOES GERAIS
Art. 6°. Os USUARIOS poderdo utilizar o CLUBE, respeitadas as regras e restricées
previstas neste REGIMENTO INTERNO, no REGULAMENTO DA AREA DE LAZER, no
REGIMENTO INTERNO DA ASSOCIACAO ALPHAVILLE TERESINA, no ESTATUTO
SOCIAL e demais atos normativos da ASSOCIACAO.

§ 10 Consideram-se:
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| - ASSOCIADOS FUNDADORES: JHJ EMPRENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA e
ALPHAVILLE URBANISMO S.A.

Il - ASSOCIADOS TITULARES: os proprietarios de lotes do LOTEAMENTO, observado o
disposto no ESTATUTO SOCIAL no Capitulo que trata do Quadro Social.

Il - USUARIOS: os ASSOCIADOS TITULARES e seus dependentes, os USUARIOS
PERMANENTES e seus dependentes e os USUARIOS VISITANTES.

IV - USUARIOS PERMANENTES: coproprietarios de lote ou unidades auténomas do
LOTEAMENTO, e locatdrios, comodatdrios, ou assemelhados, de imdveis do
LOTEAMENTO, admitidos como usudrios do CLUBE pela ASSOCIACAO, conforme o
disposto no ESTATUTO SOCIAL.

V - USUARIOS VISITANTES: pessoas convidadas por ASSOCIADOS ou por USUARIOS
PERMANENTES, que somente poderao usar o CLUBE na companhia do ASSOCIADO
TITULAR ou do USUARIO PERMANENTE que as tenha convidado,

§ 20. Consideram-se dependentes dos ASSOCIADOS TITULARES e dos USUARIOS
PERMANENTES, para fins desse REGIMENTO:

| - o cOnjuge ou companheiro (a);

Il - os descendentes menores ou maiores de idade, tutelados e curatelados dos
ASSOCIADOS TITULARES ou dos USUARIOS PERMANENTES e/ou do respectivo
conjuge, ou companheiro (a), enquanto solteiros e desde que domiciliados com eles;
Il - os ascendentes dos ASSOCIADOS TITULARES ou dos USUARIOS PERMANENTES
ou dos respectivos conjuges, ou companheiros (as), desde que domiciliados com eles;

8§ 3°. Os ASSOCIADOS TITULARES e USUARIOS PERMANENTES, quando da assinatura
do Termo de Inscricdo e Compromisso, deverdo informar, no campo especifico do
mesmo, o nome do cOnjuge ou companheiro (a), dos dependentes, incluindo
descendentes, tutelados, curatelados e ascendentes, conforme estipulado nos itens
acima, devendo ainda manter sempre os arquivos da ASSOCIACAO atualizados com
relacdo a estes dados.

8§ 40, Para fins deste REGIMENTO INTERNO, todos os direitos conferidos aos
ASSOCIADOS TITULARES serdo também conferidos aos USUARIOS PERMANENTES,
gue poderao ser chamados simplesmente de ASSOCIADOS.

Secao Il
TAXAS

Art. 7°. Serdo devidas as sequintes taxas, relacionadas a utilizacdo das dependéncias
do CLUBE:

| - TAXA DE MANUTENCAO DA AREA DE LAZER, devida aos ASSOCIADOS TITULARES
e USUARIOS PERMANENTES, mensalmente, conforme definido no artigo 55 do
ESTATUTO SOCIAL;

Il - TAXA DE LOCACAO DO SALAO SOCIAL e PRACA DE EVENTOS, sendo permitida a
reserva apenas no caso de eventos de cardter familiar e comemoracbes que se
destinem, comprovadamente, ao agraciamento dos proprios Associados, Usuarios
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Permanentes e/ou seus respectivos dependentes, no valor de R$ 300,00 (trezentos
reais), que sera destinado para pagamento de custos com a energia e limpeza pds
evento. Despesas extras como contratacdo de sequranca (s) e outras relacionadas ao
evento, ficam sob responsabilidade do proprietario locatario.

Secao lll

INGRESSO DOS ASSOCIADOS TITULARES, USUARIOS PERMANENTES E
DEPENDENTES

Art. 8°, O CLUBE sera destinado precipuamente ao uso dos ASSOCIADOS, desde que
em pleno gozo dos seus direitos e em dia com o pagamento da TAXA DE MANUTENCAO
e demais taxas previstas no ESTATUTO e REGIMENTO INTERNO da ASSOCIACAO
ALPHAVILLE TERESINA e neste REGIMENTO INTERNO, sujeitos, porém, as limitacoes
do REGULAMENTO DA AREA DE LAZER.

Paragrafo Unico. A ASSOCIACAO manterad cadastro atualizado dos ASSOCIADOS,
explicitando, em cadastro interno, quais ASSOCIADOS se encontram em situacao de
usufruir do CLUBE.

Art. 9°, A entrada no Clube dos ASSOCIADOS e seus respectivos dependentes ocorrera
por meio dos acessos disponiveis na Associacdo (identificacdo digital, senha ou
cartao).

8 1°, Quando necessario, a identificacdo de convidado poderd ser solicitada pelos
porteiros e pela Diretoria da ASSOCIACAO.

§ 2°. 0 ASSOCIADO podera solicitar autorizacdo da ASSOCIACAO para acesso ao
CLUBE por parte de acompanhantes, babds, profissionais da drea de saude ou
educacdo fisica, ou mesmo qualquer outro profissional especializado no exercicio de
suas funcoes e devidamente identificado, desde que acompanhados pelo respectivo
ASSOCIADO empregador/contratante, ou ainda seus dependentes.

Art. 100, Os ascendentes e descendentes dos ASSOCIADOS, bem como seus cnjuges
ou companheiros (dos ASSOCIADOS), mesmo que nao se enquadrem na condicao de
dependentes prevista neste regimento, poderdo frequentar o CLUBE como USUARIOS
VISITANTES, podendo permanecer no CLUBE sem limitacdo de tempo de permanéncia,
desde que acompanhados dos ASSOCIADOS ou dos dependentes destes.

Paragrafo Unico. Receberdo o mesmo tratamento dispensado aos dependentes dos
ASSOCIADOS as pessoas que, independentemente do grau de parentesco,
comprovadamente mantenham residéncia no LOTEAMENTO ALPHAVILLE TERESINA
juntamente com os ASSOCIADOS, com excecao das pessoas que ali residirem em razao
de vinculo empregaticio.

Secao IV
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INGRESSO DOS USUARIOS VISITANTES

Art. 11. Os USUARIOS VISITANTES ingressardo no CLUBE mediante PRESENCA do
proprietdrio e documento de identificacdo oficial, podendo usufruir de todas as
instalacdes do CLUBE, exceto ACADEMIA.

8 1°. 0 acesso do USUARIO VISITANTE ao CLUBE podera ser restrito ou suspenso por
qgualguer um dos membros do CONSELHO DIRETOR ou pela Gerencia da
Associacao/Clube, caso constatado pratica de qualquer ato/conduta contrdria as
normas que regem a ASSOCIACAO.

§ 20, 0 ASSOCIADO e seus dependentes respondem pelas infragdes as disposi¢oes do
REGULAMENTO DA AREA DE LAZER e deste REGIMENTO INTERNO, quando cometidas
por seus convidados sujeitando-se as penalidades e aos procedimentos previstos no
Capitulo XVI deste REGIMENTO INTERNO.

8 3° Cada proprietdrio, independentemente do nimero de lotes, terd direito a convidar
para acessar o Clube 5 (cinco) Usuarios Visitantes, os quais somente poderdo entrar e
permanecer nas dependéncias do Clube na presenca do mesmo.

Art. 12. Em cardter excepcional, a Associacdo podera limitar ou suspender
autorizacdbes de entrada quando constatar que a quantidade de pessoas nas
dependéncias da AREA DE LAZER (CLUBE), de alguma forma, esteja comprometendo
a seqguranca, a ordem, a harmonia ou o bem-estar, necessarios para o seu bom
funcionamento, sem prejuizo da competéncia da drea de Sequranca.

Art. 13. A solicitacdo de convite individual ou autorizacdo para ingresso de USUARIOS
VISITANTES no CLUBE podera ser feita pelo ASSOCIADO ou seus dependentes, tanto
pessoalmente como por qualquer outro meio de contato escrito ou eletrénico com a
Diretoria ou setor competente da Associacao autorizado para este fim.

CAPITULO NI
INGRESSO DE PESSOAS PARA ATIVIDADES SOCIAIS

Art. 14. No caso da realizacdo de eventos promovidos pela ASSOCIACAO, ou ainda
pelos ASSOCIADOS e seus respectivos dependentes, o ingresso de pessoas convidadas
e dos prestadores de servicos contratados para cada evento, somente serd permitido
apos a devida identificacdo de cada convidado pelo responsavel pela sequranca do
loteamento, bem como pela portaria do CLUBE, com base em lista fornecida pelo
ASSOCIADO contratante do evento, devendo a lista de convidado ser informada, com
antecedéncia, a Secretaria do Clube e setor de seguranca da Associacdo autorizado
para este fim.

Paragrafo Unico: O acesso aos eventos no CLUBE de convidados ndo vinculados a
ASSOCIACAO poderd ser restrito ou suspenso, em carater excepcional, pelo
CONSELHO DIRETOR ou pela Gerencia da Associacdo, caso constatada pratica de
qualquer ato contrdrio &s normas que regem a ASSOCIACAO, devendo o fato ser
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submetido em sequida a andlise do CONSELHO DIRETOR para as medidas disciplinares
cabiveis.

Art. 15. A lista contendo o nome dos convidados do evento devera ser entreque na
Coordenacdo do CLUBE ou da ASSOCIACAO com antecedé@ncia minima de 24 horas da
data da sua realizacao.

Art. 16. A quantidade maxima de convidados que poderdo participar de cada evento
obedecera aos sequintes critérios:

a) Caso o evento seja promovido pela ASSOCIACAO, a quantidade de convidados serd
definida pelo CONSELHO DIRETOR, levando em consideracdao as condicoes de
seguranca e bem-estar dos ASSOCIADOS e convidados, bem como a preservacao dos
equipamentos, das instalacoes, das edificacdes e do paisagismo do CLUBE.

b) Caso o evento seja contratado por ASSOCIADO TITULAR, USUARIO PERMANENTE
ou por seus dependentes, para realizacdo na drea do SALAO SOCIAL e/ou PRACA DE
EVENTOS, a quantidade sera de até 130 (cento e trinta) convidados por evento, salvo
autorizacao especial da Diretoria da Associacao Alphaville.

Art. 17. As pessoas convidadas para participarem de eventos nas dependéncias do
CLUBE NAO poderdo ingressar em &reas de acesso restrito & Administracdo, e nem
utilizar os equipamentos e demais edificacdes da AREA DE LAZER, devendo
permanecer nas dependéncias do SALAO SOCIAL e/ou PRACA DE EVENTOS, salvo
autorizacao especial do Conselho Diretor.

Paragrafo Unico. A PISCINA, o CAMPO DE FUTEBOL, as QUADRAS DE ESPORTES, e
ainda os mddulos de apoio as quadras e os vestiarios poderdo ser utilizados pelos
convidados de proprietdrios, de competicbes ou de torneios promovidos pela
ASSOCIACAO, observadas as regras estabelecidas para o seu uso e, subsidiariamente,
o regulamento especifico de cada evento.

Art. 18. A equipe de sequranca, de portaria ou manobristas que venham a ser
contratados para os eventos realizados nas dependéncias do ALPHAVILLE TERESINA
CLUBE devera pertencer, preferencialmente, ao quadro de pessoal da empresa
prestadora de servicos da ASSOCIACAO, ou ainda ao quadro de colaboradores da
ASSOCIACAO.

CAPITULO IV
INGRESSO DE PESSOAS EM ATIVIDADES PROFISSIONAIS
Art. 19. A autorizacdo de acesso ao CLUBE ALPHAVILLE TERESINA por
acompanhantes, babas, profissionais da drea de salude ou educacao fisica, ou mesmo
qualquer outro profissional especializado no exercicio de suas funcbes, sera

formalizada pelo ASSOCIADO contratante, mediante os canais disponiveis na
Associacao e na Secretaria do CLUBE, para fins de cadastro e identificacao.
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Art. 20. A sala de ginastica, as quadras, as piscinas e ainda qualquer outro local
destinado as atividades de lazer, poderdo contar, quando a frequéncia dos USUARIOS
e/ou os equipamentos a serem adquiridos justificarem, com pelo menos O1 (um)
profissional especializado, contratado pela ASSOCIACAO, para orientacdo e
acompanhamento dos USUARIOS nas atividades esportivas, recreativas e outras de
interesse da ASSOCIACAO.

8§ 19, As atividades promovidas ou acompanhadas por profissionais contratados pela
ASSOCIACAO serdo exclusivamente destinadas aos ASSOCIADOS e seus dependentes,
salvo em caso de eventos especiais promovidos pela ASSOCIACAO, como torneios,
competicoes e outros eventos esportivos que venham contar com a participagdo de
terceiros, em carater excepcional;

§ 20, A jornada de trabalho diaria do profissional contratado pela ASSOCIACAO serd a
prevista na legislacdo trabalhista e o seu hordrio de trabalho serd ajustado pelo
CONSELHO DIRETOR, de acordo com o horario de maior frequéncia dos USUARIOS;

8 39, 0 ASSOCIADO ou seus dependentes poderao contratar profissional especializado,
sem qualquer 6nus & ASSOCIACAO, de forma que o referido profissional devera
respeitar as regras de acesso ao LOTEAMENTO e os demais normativos, incluindo o
hordrio de funcionamento do CLUBE. Nao havera qualquer preferéncia de horario ou de
uso das instalacdes do CLUBE por parte do profissional e USUARIO contratante com
relacdo aos demais USUARIOS.

8 4°. Em nenhuma hipétese recaird 8 ASSOCIACAO ALPHAVILLE TERESINA quaisquer
onus ou custos trabalhistas inerentes a contratacdo de profissional por parte dos
ASSOCIADOS ou seus dependentes, devendo o referido profissional assinar termo
declaratdrio de desvinculacdo empregaticia com a ASSOCIACAO.

8 5° 0 uso das instalacoes do CLUBE por parte de profissional contratado por
ASSOCIADOS, USUARIOS PERMANENTES ou seus dependentes serd na condicdo de
USUARIO VISITANTE, e o referido profissional s6 podera utilizar as instalacdes do
CLUBE acompanhado pelo respectivo contratante, apds o devido cadastro e assinatura
de termo declaratério de desvinculacdo empregaticia com a ASSOCIACAO.

CAPITULO V
HORARIO DE FUNCIONAMENTO

Art. 21. O horario de funcionamento do CLUBE sera das O5h as 23h, salvo em casos
de eventos ou autorizacao especial do Conselho Diretor.

8 19, Em caso fortuito ou de forca maior, plenamente justificado e a qualquer tempo, o

funcionamento do CLUBE podera ser suspenso ou se manter de forma precdria, a
critério da Administracao.
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8§ 2°. As sequndas-—feiras o funcionamento do CLUBE sera restrito, posto que este dia
serd reservado para manutencdo dos equipamentos, limpeza da piscina, instala¢gdes ou
edificacbes, podendo assim, haver restri¢cdes de uso, a critério da Administracao.

8 3° Apds o término da jornada de trabalho do funciondrio responsavel pela
coordenacao do CLUBE, ou em seus dias de folga, as chaves ficardao sob a
responsabilidade da equipe de sequranca ou porteiro do clube, que ficara autorizada a
permitir a entrada e o uso das instalacdes do CLUBE por parte dos USUARIOS que
possuirem autorizacgao.

CAPITULO VI
ARMAS, USO DE ENTORPECENTES, OBJETOS PERIGOSOS E FOGOS DE ARTIFICIO

Art. 22. O porteiro e colaboradores responsaveis pelo CLUBE e pela seguranca estdo
autorizados a impedir a entrada e/ou a permanéncia no CLUBE, de qualquer pessoa
que visivelmente esteja portando ou exibindo armas de qualquer tipo, objetos
potencialmente perigosos, fogos de artificio, entorpecentes ou objetos similares, que
possam colocar em risco a integridade fisica das pessoas presentes ou causar danos
fisicos ao CLUBE; nos casos de armas e fogos de artificios s6 é permitido por
profissionais devidamente identificados e autorizados pela Administracao.

8 1°. Em nenhuma hipotese, os funciondrios responsaveis pelo CLUBE e pela sequranca
poderdo se responsabilizar pela guarda dos objetos referidos neste artigo e, no caso
de insisténcia do seu portador em adentrar ou de oferecer resisténcia para se retirar
do CLUBE, devera ser solicitada a forca policial, apés esgotados todos os meios
persuasivos, com imediata comunicacdo do fato a Diretoria da ASSOCIACAO.

8§ 2°. A restricdo disposta no presente artigo NAO SE APLICA quando o portador dos
referidos objetos se tratar de profissional de seguranca privada a servico da
ASSOCIACAO, ou ainda de profissional de seguranca publica, no exercicio de suas
funcdes, quando sua entrada no CLUBE for necessadria.

8 3° A restricdo disposta no presente artigo abrange os profissionais de seguranca-
privada contratados pelos ASSOCIADOS ou USUARIOS do CLUBE para fazer seqguranca
pessoal (quarda-costas), devendo esses profissionais, caso estejam portando armas
de fogo, permanecerem fora do CLUBE.

8§ 40 E estritamente proibido uso de entorpecente nas dependéncias do clube dreas
comuns do condominio ou qualquer tipo de droga ilicita, sem excecoes.

CAPITULO VII
TRANSITO DE VEICULOS

Art. 23. E proibida a circulacdo no CLUBE de triciclos, bicicletas, patins, patinetes,

“skates”, “walk machine”, aparelhos de modelismo e assemelhados, motorizados ou
ndo; salvo autorizacdo especial da Diretoria da ASSOCIACAO.
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Art. 24. A circulagdo de veiculos no CLUBE somente sera admitida nos casos de
emergéncia ou quando destinados a entregas e/ou manutencdo de equipamentos e
instalacdes, e ainda nos demais casos em que forem autorizados pela Diretoria da
ASSOCIACAO.

Art. 25. E assegurado o livre transito de cadeiras de rodas e outros equipamentos,
motorizados ou nao, utilizados por pessoas portadoras de necessidades especiais.

CAPITULO VIII
ALIMENTOS E BEBIDAS

Art. 26. E proibido ingressar no Clube com bebidas e comidas, no hordrio de
funcionamento do restaurante, assim como também é proibido o consumo de alimentos
e de bebidas alcodlicas dentro da academia, quadra de volei, quadra de ténis, quadra
poliesportiva e no campo de futebol.

Art. 27. E permitido o consumo de bebidas ndo alcodlicas no mddulo de apoio as
quadras ou fora das linhas demarcatoérias das quadras e do campo de futebol, desde
que estejam acondicionadas em embalagens apropriadas, que ndo possam causar
danos fisicos aos USUARIOS, e sejam descartadas unicamente nos locais destinados a
essa finalidade.

Art. 28. E permitido o consumo de alimentos e bebidas alcodlicas no bar/lanchonete,
no saldo social e nas demais dreas do CLUBE, desde que respeitadas as restri¢cdes dos
artigos 26 e 27 deste regimento.

8§ 19 E proibido utilizar copos e outros utensilios de vidro nas bordas da piscina.

Art. 29. 0 USUARIO que, manifestando visivel estado de embriaguez alcodlica,

promover a pratica de ato condendvel ou assumir comportamento inconveniente,

estard sujeito as penalidades previstas no ESTATUTO, REGIMENTO INTERNO,

REGULAMENTO DA AREA DE LAZER e no presente REGIMENTO INTERNO, e serd

convidado a retirar-se do CLUBE pelos segurancas ou funcionarios da Administracao.
CAPITULO IX

VESTIARIOS

Art. 30. Quando em funcionamento, a utilizagdo dos vestidrios e armdrios, bem como
a devolucao das respectivas chaves sao de responsabilidade do ASSOCIADO ou de seus
dependentes.

8 10, A entrega de chaves a convidados somente se dard apds autorizacdo dos
ASSOCIADOS, mediante preenchimento de termo de responsabilidade.

‘§ 20, Em caso de eventos promovidos pela ASSOCIACAO, tais como competicdes e
torneios, a Administracdo do CLUBE poderd permitir a utilizacdo dos armdrios dos
vestidrios por outras pessoas que nao as citadas neste artigo.
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CAPITULO X
PISCINAS

Art. 31. As piscinas do CLUBE podem ser utilizadas pelos USUARIOS, nos dias e
horarios de funcionamento do CLUBE previstos neste regimento, observando ainda as
normas do REGULAMENTO DA AREA DE LAZER.

8 1° Hordrio de limpeza das piscinas: todas as sequndas. Em caso de feriados nos dias
de limpeza, a coordenacao do clube podera modificar a data da mesma.

Paragrafo Unico. A depender de decisdo do CONSELHO DIRETOR, parte das piscinas
podera ser destinada a aulas de natacdo ou hidroginastica.

Art. 32. Nao é permitido nas piscinas:

a) usar trajes que forem julgados inconvenientes, insuficientes ou incompativeis com a
dignidade e o decoro;

b) jogar papéis ou quaisquer objetos nas piscinas, assim como praticar atos contrarios
a higiene, que possam prejudicar a limpeza do ambiente e a saude dos usuarios;

¢) fazer algazarras ou praticar atos que venham a importunar os frequentadores,
incluindo o uso de radios, televisores e aparelhos de som exceto aparelho portatil com
fone de ouvido;

d) fumar ou consumir bebidas e alimentos de qualquer espécie, exceto em dreas
apropriadas para consumo de bebida;

e) brincar com objetos ou brinquedos de tamanho ou em circunstancias incompativeis
com a seguranca dos demais usuarios e boias inflaveis;

f) praticar qualquer ato que atente contra a moral e os bons costumes;

g) usar dleos bronzeadores, cremes hidratantes ou similares, dentro da piscina. O uso
de tais substancias é permitido apenas na drea externa das piscinas, de forma que para
ingresso na piscina o usuario devera utilizar obrigatoriamente o chuveiro, minimizando
assim a diluicdo de produtos quimicos na agua das piscinas;

h) menores de 10 (dez) anos devem estar acompanhados de seus responsaveis ou
instrutor contratado pela ASSOCIACAO.

Art. 33. Nao sera permitido o uso das piscinas as pessoas que sofram de moléstias
infectocontagiosas, que possuam feridas expostas, bem como as que estejam usando
curativos, ou substdncias que possam contaminar a dgua, respeitada sempre a
legislacdo especifica disciplinadora da matéria.

Art. 34. Além dos casos previstos no REGULAMENTO DA AREA DE LAZER e no
Regimento Interno da associagdo Alphaville as piscinas poderao ser interditadas para
uso exclusivo dos participantes de competicoes ou torneios promovidos pela
ASSOCIACAO, mediante prévio aviso aos USUARIOS.

CAPITULO XI
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PLAYGROUND

Art. 35. A idade maxima permitida para a utilizacdo do “playground” é de 12 (doze)
anos de idade, sendo recomendavel que as criangas estejam sempre acompanhadas e
observadas pelos pais ou responsaveis.

Paragrafo Unico. O horério de funcionamento do playground serd o mesmo do
funcionamento do CLUBE, definido neste regimento.

CAPITULO XII
ESTACIONAMENTO

Art. 36. O ESTACIONAMENTO do CLUBE representa simples permissao para uso de
drea do CLUBE, e ndo de guarda de veiculos; e assim sendo, a ASSOCIACAO ndo
assume nenhuma responsabilidade por eventuais danos ou roubos, inclusive de
acessorios, ocorridos no ESTACIONAMENTO.

Art. 37. A utilizacdo das vagas do ESTACIONAMENTO serd feita em igualdade de
condicoes pelos ASSOCIADOS e seus respectivos dependentes e convidados,
respeitadas as regras de acesso ao LOTEAMENTO e & AREA DE LAZER, assim como a
ordem de entrada dos veiculos na area.

8 19, A circulagdo na area do ESTACIONAMENTO deve obedecer a sinalizagao local,
ficando limitada a velocidade compativel com a sequranca dos usudarios;

8§ 20, Os veiculos deverdo estacionar dentro das vagas demarcadas;

8§ 3°, Caso todas as vagas estejam ocupadas, ndo sera permitido o estacionamento de
veiculos fora das vagas demarcadas, quer obstruam ou ndo os veiculos estacionados,
nem nas vagas destinadas aos veiculos de pessoas portadoras de necessidades
especiais, bem como sobre os jardins, guias ou calcadas.

8 40, Se o condutor do veiculo irreqularmente estacionado ndo atender a solicitacdo
para a sua retirada, a ASSOCIACAO poderd, apds esgotados todos os meios
persuasivos, providenciar o reboque do veiculo, retird-lo e estaciond-lo fora da AREA
DE LAZER, sem prejuizo das penalidades aplicaveis e do ressarcimento das despesas
incorridas.

Art. 38. E proibido utilizar no ESTACIONAMENTO equipamentos de som de veiculos em
volume tal que perturbe o sossego dos USUARIOS e/ou interfira no som ambiente do
CLUBE.

CAPITULO XIII

QUADRAS DE TENIS, POLIESPORTIVA, VOLEI E CAMPO DE FUTEBOL
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Art. 39. No caso de realizacdo de competicdes ou torneios, os PROPRIETARIOS devem
ser informados pela Coordenacdo do Clube, com pelo menos O1 (uma) semana de
antecedéncia, da indisponibilidade da quadra das quadras durante o evento, mediante
divulgacdo no quadro de avisos da ASSOCIACAO ou outro meio de comunicac3o.

Art. 40. O uso das quadras é limitado aos ASSOCIADOS e seus dependentes,
respeitado o disposto no paragrafo 4° do presente artigo, havendo necessidade de
reserva de quadra junto a Secretaria do Clube, em casos que haja reservas priorizar a
ordem de chegada, devendo ser respeitado o horario oficial do Clube.

8 1° No caso de auséncia de agendamento prévio, o uso da quadra por ordem de
chegada, e havendo necessidade, o ASSOCIADO devera solicitar sua inscricdo junto ao
colaborador responsavel, ou outro meio disponibilizado, devendo ser anotada a
sequéncia de jogadores conforme a ordem de chegada.

8 2° No caso de agendamento prévio de horario, este sera realizado pelo colaborador
responsavel, ou por outro meio disponibilizado, por um periodo maximo de 60
(sessenta) minutos de partida. Cada jogador somente tera direito ao agendamento de
01 (uma) partida ou O1 (um) hordrio, e somente apds o término da partida ou horario
agendado podera ser feito novo agendamento.

8 3° Caso o jogador responsavel pela reserva ndo se apresente na quadra no horario
agendado, apds 20 (vinte) minutos de espera, o proximo jogador inscrito assume sua
posicao na lista, devendo ser respeitada a ordem de agendamento dos jogadores
subsequentes.

8 4° 0 ASSOCIADO responsavel pela reserva podera levar para as Quadras e Campo
de Futebol até 3 (trés) convidados.

8 5° A reserva s6 podera ser feita para o mesmo dia.

Art. 41. A utilizacdo das quadras deve ser feita com calcados e vestimentas

apropriadas, sendo vedada a pratica do esporte com pés descalcos, sandalias, ou

calcados nao recomendados para a quadra em questao.

8 1° Para o campo de futebol, é obrigatdrio o uso de chuteiras society, sem trava.
CAPITULO XIV

SALAO SOCIAL E PRACA DE EVENTOS

Art. 42. O ASSOCIADO e seus respectivos dependentes poderao realizar eventos no

SALAO SOCIAL e/ou PRACA DE EVENTOS, com a presenca de terceiros convidados

observados o disposto no REGULAMENTO DA AREA DE LAZER, o CAPITULO Il deste

REGIMENTO INTERNO, e respeitadas as sequintes normas:

a) A realizacdo do evento sera contratada com a ASSOCIACAO e/ou Secretaria do
Clube, mediante contrato de locacdo do SALAO SOCIAL, firmado entre o contratante e
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a Diretoria da Associacdo. Ja para realizacdo de evento nas PRACAS é necessario
assinar um termo de compromisso e responsabilidade, providenciando a reserva junto
gerencia da Associacao;

b) O contrato de locagdo devera prever, dentre outras condicdes, a responsabilidade
civil do CONTRATANTE, seus respectivos dependentes e convidados, por eventuais
danos causados a terceiros durante o evento, ou ao patriménio da ASSOCIACAO,
representado pelos equipamentos, instalagdes, mobilidrio e edificacées do CLUBE, bem
como pela arborizacdo e paisagismo destas dreas e do estacionamento de veiculos, e
ainda que, o evento deverd se restringir a drea do SALAO SOCIAL e/ou PRACA DE
EVENTOS, ndo podendo se expandir aos locais destinados a uso privativos dos
ASSOCIADOS e demais usudrios do Clube ndo participantes do evento;

¢) O horario limite de cada evento é até O3 horas da manh3, caso em que havendo
descumprimento do referido hordrio pelo contratante, este estard sujeito a ser
multado;

d) Em qualquer hipotese, o volume de som dos equipamentos fornecidos ou
contratados pelos responsaveis pelo evento devera obedecer a limites de forma a ndo
ser produzido som capaz de incomodar os moradores dos lotes vizinhos ao Clube,
devendo ficar sua propagacdo restrita, dentro do possivel, ao SALAO SOCIAL e/ou
PRACA DE EVENTOS, sendo vedada a utilizagdo dos equipamentos de som da
ASSOCIACAO, salvo nos eventos promovidos pela prépria ASSOCIACAO;

e) Todos os ASSOCIADOS e seus dependentes concorrerdo em igualdade de condicoes
para a reserva de datas para realizacdo de eventos no SALAO SOCIAL e/ou PRACA DE
EVENTOS, salvo se a data escolhida ja tiver sido reservada para eventos de interesse
da ASSOCIACAO;

f) S6 podera ser feito reservas nos dias de tercas e sextas-feiras;

g) Uma vez locado o SALAO SOCIAL e/ou PRACA DE EVENTOS, o acesso dos demais
USUARIOS & sua drea interna desses ambientes ndo serd permitido, exceto aos
membros do CONSELHO DIRETOR, bem como aos colaboradores da Associacdo e
demais encarregados do evento;

h) A realizacdo de todo e qualquer evento sera acompanhada por colaborador da
ASSOCIACAO, que ficard responsavel pela observancia do cumprimento das regras
estabelecidas neste REGIMENTO INTERNO e nas demais normas da ASSOCIACAO;

i) Nao sera permitido o uso de objetos decorativos que necessitem de perfuracao de
paredes ou que possam provocar quaisquer danos as instalacdes fisicas do SALAO
SOCIAL e/ou PRACA DE EVENTOS;

j) A reserva do Saldo Social ocorrera por meio de assinatura de contrato.

[) E proibido fazer reservas em dias de feriado;

Art. 43. Alocacdo do SALAO SOCIAL gera a obrigacdo do recolhimento da taxa prevista
no inciso Il do artigo 7° deste regimento;

CAPITULO XV
ACADEMIA

Art. 44. Acesso permitido apenas aos proprietarios/moradores e dependentes diretos.
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8 1° Com relacao ao acesso de profissionais especializados, deverao ser observadas
as autorizacgoes de acesso prevista no artigo 99, §1° e §2°.

Art. 45. A ASSOCIACAO ALPHAVILLE TERESINA n3o se responsabiliza por qualquer
tipo de dano ou les3o fisica ocorrida durante a realizacdo de exercicios, sendo tal risco
de responsabilidade unica e exclusiva do USUARIO, especialmente quando este ndo
atentar as medidas de prevencao, inclusive prévia avaliacdo médica.

8§ 1. E vedado acesso a ACADEMIA bem como uso dos equipamentos por menores de
14 (catorze) anos desacompanhados, salvo autorizacdo especial dos responsaveis,
mediante laudo ou atestado médico;

§ 20, E proibido ingerir bebidas alcodlicas e alimentos no interior da academia;
Art. 46. O horario de funcionamento da ACADEMIA é das 05h:00min as 23h:00min;

Art. 47. Para ingresso na ACADEMIA e utilizacdo de seus equipamentos, o USUARIO
deverad estar vestido com roupas adequadas a pratica esportiva, calcados apropriados
e a zelar pela seguranca de todos, preservacao dos equipamentos, pela higiene e
limpeza do local, sendo proibido o ingresso e permanéncia de pessoas sem camisa,
descalco, de sandalias, com roupa inadequada, em trajes de banho ou ainda com roupas
molhadas.

8§ 19°. Durante a permanéncia na ACADEMIA, o USUARIO devera se portar de modo a
manter um estado de siléncio e concentracdo, evitando conversas em voz alta ou
gualquer outro ato que cause desconforto ou perturbe a paz alheia, devendo zelar pela
disciplina e ordem, sob pena de ser convidado a se retirar do local, observadas as
disposicoes do artigo 5°, sem prejuizos das demais sancdes disciplinares previstas
neste regimento;

8§ 2°. 0s USUARIOS que causarem eventuais danos em equipamentos e/ou instalacdes
da ACADEMIA serdo responsaveis por sua reparacdo e/ou indenizacdo, e em tendo
sido causado por dependente ou pessoa equiparada a dependente para os fins desse
regimento, tal responsabilidade serd do respectivo ASSOCIADO;

8§ 30, A utilizacdo de aparelho sonoro deverd servir meramente como fundo musical,
sendo que, no caso de aparelho portatil individual o mesmo devera ser utilizado com
fone de ouvido.

Art. 48. E vedada a marcacdo de hordrio para utilizacdo da ACADEMIA, sendo que o
critério adotado serd por ordem de chegada.

Paragrafo Unico. Havendo fila espera para utilizacdo dos aparelhos, o limite serd de 30
(trinta) minutos, por aparelho, nos casos de esteiras, bicicletas e eliptico; e 10 (dez)
minutos no caso dos demais aparelhos.

Art. 49. A entrada na academia se dara por meio dos cadastros de acesso disponiveis
pela Associacao, sendo bloqueado o acesso do ASSOCIADO que estiver em atraso, por
mais de 02 (dois) meses, com a taxa de manuten¢ao da Associagao.
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CAPITULO XVI
INFRACOES, PENALIDADES E PROCEDIMENTOS

Art. 50. As tipificacoes das infracdes, bem como a aplicacdo das penalidades e dos
procedimentos, deverdo considerar o que dita o artigo 5° deste REGIMENTO INTERNO,
além das normas relativas a “INFRACOES” previstas no REGULAMENTO DA AREA DE
LAZER e no REGIMENTO INTERNO DA ASSOCIACAO ALPHAVILLE TERESINA.

Art. 51. De acordo com a natureza da infracdo cometida, as circunstancias e as
consequéncias dela decorrentes, estardo o ASSOCIADO sujeito as sequintes
penalidades:

a) adverténcia verbal ou por escrito;
b) suspencao punitiva;

¢) suspensao administrativa;

d) multa.

Art. 52. O CONSELHO DIRETOR pode criar Comissées de Sindicancia e/ou Comissdes
Disciplinares, que terdo a funcdo de apurar as possiveis infragdes cometidas.

8 1°. As penalidades serdo aplicadas pelo CONSELHO DIRETOR e/ou Comissoes
Disciplinares, com base em relatérios elaborados por estas, em conformidade com o
tipo e gravidade da infracao cometida.

8§ 29, O fato infracional sera comunicado por qualquer pessoa e dirigido ao CONSELHO
DIRETOR, o qual terd a obrigacdo de registrar o fato em livro préprio, para adocao das
providéncias, ressaltando que a inobservancia de forma ndo podera ser alegada para
fins de anular qualquer procedimento instalado.

Art. 53. A reincidéncia serd considerada como circunstancia agravante, quando da
aplicacdo da nova penalidade.

Paragrafo Unico. Considera-se reincidente o ASSOCIADO que, no periodo de 06 (seis)
meses, venha a cometer duas ou mais infracdes, computadas as infracoes cometidas
por si, seus dependentes e pelos respectivos convidados.

Art. 54. As penalidades discriminadas no artigo 51 serao registradas nos respectivos
cadastros da ASSOCIACAO, que formardo arquivo permanente e restrito ao acesso de
membros do CONSELHO DIRETOR.

Art. 55. A infracdo que for praticada pelo ASSOCIADO ou convidado, com culpa ou
responsabilidade também atribuida a possivel vitima, ndo eximira o infrator de
penalidade ou o ressarcimento dos danos causados a ASSOCIACAO, mas pode
constituir circunstancia atenuante na dosagem da penalidade a ser aplicada.
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Art. 56. A ASSOCIACAO, em nenhuma hipétese, respondera por perdas e danos e/ou
danos morais em relacdo aos USUARIOS que forem submetidos a reqular procedimento
disciplinar, em obediéncia as normas do presente regimento.

Art. 57. As penalidades sdo de natureza pessoal, salvo as de carater pecuniario.

81° As penalidades pecunidrias impostas ao ASSOCIADO alcancam os seus
dependentes;

820, As penalidades pecunidrias impostas aos dependentes atingem a pessoa do
ASSOCIADO TITULAR, sendo estes ultimos responsaveis soliddrios pelos encargos de
seus dependentes perante a ASSOCIACAO, bem como dos encargos dos convidados
gue tenham sido por eles autorizados a entrar no CLUBE.

Art. 58. A pena de adverténcia verbal sera aplicada em caso de infracdes de pequena
gravidade e pode ser imposta por qualquer MEMBRO do CONSELHO DIRETOR.

Paragrafo Unico. A adverténcia verbal ndo impede a imposicdo de penalidade mais
grave pelo CONSELHO DIRETOR em razao da mesma infracao.

Art. 59. A pena de adverténcia por escrito serd aplicada em caso de infracbes de
pequena gravidade, nos casos em que, pela natureza da infragdo ou circunstancias do
ato, possam advir consequéncias mais graves.

Art. 60. Entre outras, estdo sujeitas a pena de adverténcia por escrito:

a) o descumprimento de qualquer das disposicoes contidas em deliberacoes,
instrucdes, avisos, regulamentos, ou qualquer outro normativo, expedidos pela
ASSOCIACAO;

b) a desobediéncia as solicitagdes do CONSELHO DIRETOR;

¢) o ingresso a qualquer local de acesso restrito do ALPHAVILLE TERESINA CLUBE;

d) o desrespeito no tratamento aos Diretores, empregados ou contratados da
ASSOCIACAO;

e) a ofensa verbal a outro USUARIO;

f) a reincidéncia em trés ou mais infracdes ja punidas com adverténcia verbal;

Art. 61. A pena de suspensao punitiva, limitada a no maximo O1 (um) ano, é aplicada
em caso de:

a) reincidéncia em infracdo ja punida com adverténcia por escrito;

b) desobediéncia reiterada ou ofensa grave aos dirigentes dos Orgdos Sociais
Assembléia Geral, Conselho Diretor e Conselho Fiscal) ou as determinagdes por eles
emanadas;

c) promocao de discérdia entre os USUARIOS;

d) atentado contra a disciplina do CLUBE ALPHAVILLE TERESINA;

e) prestacdo ou endosso de informacdes inveridicas;

f) cessdao de qualquer documento a terceiros, a fim de Ihes facilitar o ingresso no
CLUBE ALPHAVILLE TERESINA;
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g) pratica de ato condendvel ou comportamento inconveniente no CLUBE ALPHAVILLE
TERESINA;

h) atentado contra o conceito publico e imagem do CLUBE ALPHAVILLE TERESINA, por
acao ou omissao;

i) pratica de jogos proibidos no CLUBE ALPHAVILLE TERESINA; e

j) atos que pela sua natureza, exijam penalidade superior a de adverténcia.

Art. 62. A pena de suspensdo administrativa podera ser aplicada aos ASSOCIADOS
TITULARES e aos USUARIOS PERMANENTES, na hipdtese de atraso igual ou superior
a 60 (sessenta) dias no pagamento da TAXA DE MANUTENCAO, bem como das demais
taxas previstas no ESTATUTO SOCIAL.

Paragrafo Unico. Apds quitacdo do débito que deu origem a penalidade, a penalidade
imposta sera revogada automaticamente.

Art. 63. A penalidade de multa sera aplicada nos casos de ocorréncia de danos
materiais causados ao patriménio da ASSOCIACAO, e poderd ser aplicada
concomitantemente com outras penalidades.

8 10, O valor da multa, nos casos de danos materiais, sera limitado a quantia igual ao
total dos prejuizos causados, baseados em avaliacdo determinada pelo CONSELHO
DIRETOR, atualizada a época do pagamento.

Art. 64. Na defesa dos interesses da ASSOCIACAO e seus USUARIOS, a imposicdo de
penalidade podera ser feita com base em principios e elementos de convic¢do que
orientem sobre a existéncia da falta, autoria, natureza e sua apreciacao, dispensados
os formalismos processuais. Em regra, a imposicao das penalidades cabe ao
CONSELHO DIRETOR. Quando as faltas, por sua natureza, merecerem sancao imediata,
poderao ser aplicadas por qualquer Diretor ou membro da Comissao Disciplinar, “ad
referendum” do Conselho Diretor.

Art. 65. A imposicdo de pena de suspensao, de até 60 (sessenta) dias, sera procedida
de processo oral, informal e sumario.

8 19, A imposicdo das penas de suspensdo, por prazo superior a 60 (sessenta) dias,
dependera de relatdrio ou de processo escrito, informal e sumario, durante decurso do
qual os ASSOCIADOS TITULARES e os USUARIOS PERMANENTES deverdo ser
suspensos, preventivamente, por prazo até 60 (sessenta) dias, e cuja duracao efetiva
serd computada como parte da suspensao que for eventualmente aplicada.

8 2° A suspensdo preventiva devera ser imediatamente comunicada ao CONSELHO
DIRETOR, a quem os ASSOCIADOS TITULARES e os USUARIOS PERMANENTES
poderdo recorrer, por escrito e sem efeito suspensivo.

8 3°. Nos casos de suspensao acima de 60 (sessenta) dias, o ASSOCIADO TITULAR e

o USUARIO PERMANENTE serao ouvidos e poderdo apresentar defesa, no prazo de 10
(dez) dias contados da comunicacao da aplicacdao da penalidade, especificando nessa
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ocasido as provas que pretendem produzir e colocando todos os demais elementos de
defesa a disposicdo do CONSELHO DIRETOR.

Art. 66. Das penalidades impostas pela Comissao Disciplinar do Clube cabera recurso
ao CONSELHO DIRETOR, sem efeito suspensivo e mediante peticdo escrita, no prazo
de 15 (quinze) dias, a contar do recebimento da comunicacao.

Art. 67. O julgamento pelo CONSELHO DIRETOR, nos casos de sua competéncia
original, ou dos recursos a ele interpostos contra decisdes da Comissao de Clube, sera
processado por meio de uma Comissdao de O3 (trés) membros, especialmente
constituida pelo Presidente do CONSELHO DIRETOR, a qual estudara os elementos
fornecidos pele Comissdo Disciplinar, colhera as provas adicionais que julgar
necessarias, apresentara relatorio, verbal ou escrito, e submetera o caso a deliberacdo
do Plendrio.

8 1°, O CONSELHO DIRETOR examinard os casos de sua competéncia original ou os
recursos, na primeira vez que se reunir, podendo ser especialmente convocado, a
critério do seu Presidente.

8§ 20, O CONSELHO DIRETOR podera reformar suas decisdes, se as razoes
apresentadas pelo recorrente contiverem elementos que levem a essa deliberacao.

8 3° O decurso do prazo, sem a interposicdo reqular de recurso, acarretard a
perempc¢ado automatica e o consequente transito em julgado da penalidade imposta.

Art. 68. Das decisdes do CONSELHO DIRETOR, em casos de sua competéncia, cabera
recurso a Assembleia Geral no prazo de 15 (quinze) dias do recebimento da
comunicacdo da decisdo. A Assembleia Geral serd convocada, especialmente, no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias.

Art. 69. A aplicacdo de qualquer penalidade, inclusive de multa, ndo eximird a obrigacao
de indenizar integralmente a ASSOCIACAO por perdas e danos causados.

§ 10, Os danos materiais e os prejuizos causados a ASSOCIACAO serdo apurados
sumariamente. Estabelecido o seu valor, a importdncia respectiva deverd ser
indenizada pelo USUARIO, no prazo de 30 (trinta) dias a contar da comunicagdo escrita,
devidamente corrigida pelo INPC (indice Nacional de Preco ao Consumidor), ou, a sua
falta ou impedimento, outro indice oficial, que venha a ser determinado pelo CONSELHO
DIRETOR, independentemente da aplicacdo de multa no caso de danos materiais.

8 20 Os infratores, mesmo penalizados, continuardo obrigados a pagar as taxas
devidas de acordo com o disposto no ESTATUTO SOCIAL.

Art. 70. As intimacdes dos atos do processo punitivo e as comunicacdes de imposicao
de penalidade ou de decisao de recurso, exceto quando se tratar de adverténcia verbal,
serdo feitas por escrito, mediante carta protocolizada ou registrada, postada ao
endereco que consta no cadastro da ASSOCIACAO, por qualquer meio eletrbnico ou
por notificacdo e, se recusada ou ndo encontrado o destinatario, mediante edital
afixado na Sede da ASSOCIACAO, pelo prazo minimo de 03 (trés) domingos.
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Parédgrafo Unico. Compete ao ASSOCIADO manter em dia as informacdes cadastrais,
inclusive endereco eletronico, onde receba mensagens, sob pena de serem
consideradas validas as intimagdes ou comunicagdes que lhe forem remetidas para o
endereco constante no Termo de Inscricao e Compromisso.

CAPITULO XVII
DISPOSICOES FINAIS
Art. 7 1. Nao serd permitido o ingresso de animais, domésticos ou ndo, no CLUBE, salvo:
a) caes adestrados para guiar cegos, conduzindo pessoas com incapacidade visual;

Art. 72. E proibido pisar nos gramados ornamentais ou canteiros existentes no CLUBE,
sendo igualmente vedado colher flores.

Art. 73. E proibido a pratica de atos libidinosos nas dependéncias do CLUBE
ALPHAVILLE TERESINA.

Art. 74. E proibida a utilizacdo de empregados da Associacdo Alphaville Teresina
para servicos particulares de moradores, bem como a contratacao dos mesmos
para outras atividades ndo relacionadas com suas atribui¢cées na Associacao, a titulo
gratuito ou oneroso, mesmo que em suas horas de folga ou fora do horario de
trabalho, salvo com a autorizacao do Conselho Diretor.

Art. 75. O cadastro dos ASSOCIADOS do CLUBE ALPHAVILLE TERESINA é de carater
reservado. Sua consulta serd facultada aos ASSOCIADOS TITULARES, desde que
candidatos a cargos eletivos na ASSOCIACAO, em condicdes que dependam do voto
dos demais por ocasidao de elei¢cdes, nas condicoes estabelecidas pelo CONSELHO
DIRETOR.

Art. 76. Em se tratando de revenda de lotes, o potencial ASSOCIADO vendedor devera
comunicar, por escrito e com antecedéncia, a Administracdo do CLUBE ALPHAVILLE
TERESINA o nome do corretor e seus clientes. A portaria anotard o horario de entrada
e saida destas pessoas, que tém livre acesso para visitar o CLUBE ALPHAVILLE
TERESINA, observadas as regras usuais de civilidade de um visitante.

Art. 77. Caberd ao CONSELHO DIRETOR fazer cumprir as disposicoes deste
REGIMENTO INTERNO, inclusive adotando todas as medidas complementares
necessarias ao seu fiel cumprimento, observados os limites de sua competéncia nos
termos do ESTATUTO SOCIAL.

Art. 78. Os casos omissos serdo submetidos a apreciacdo do Conselho Diretor.

Art. 79. O presente Regimento passa a vigorar a partir da data de sua aprovacao, que
ocorreu na Assembleia Geral Extraordinaria do dia 29.09.2019.
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